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CONTRATO DE SERVICIOS No.

002 - 2026 \ BPIN | 2025N000370001

PROYECTO

Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

INFORME MENSUAL No. 5

Periodo de 1-julio- 2026 al 31-julio- 2026

INFORMACION BASICA

OBJETO DE CONTRATO:

“IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION DE
INGRESOS PARA LA COMUNIDAD AFROCOLOMBIANA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASANARE”

VALOR DEL CONTRATO:

CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 484.759.588,00)

VALOR ADICIONAL:

$0,00

VALOR ACTUALIZADO: CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE (S 484.759.588,00)
CONTRATISTA CORPORACION MULTIVERSE con NIT. 901654979-1

CORREOQ ELECTRONICO:

corporacionmultiverse2024@gmail.com

CONTRATO DE | 010-2026
INTERVENTORIA N°
CONTRATISTA DE | FUNDACION GEDESARROLLO

INTERVENTORIA:

CORREO ELECTRONICO:

fundaciéngedesarrollo@gmail.com /

CONTRATO DE APOYO A
LA SUPERVISION

027-2026

CONTRATISTA DE APOYO
A LA SUPERVISION

ANGELICA MARIA MURILLO RAMIREZ

CORREO DE APOYO A LA
SUPERVISION

social@asosupro.gov.co

TIEMPO DE EJECUCION ACTUAL

FECHA DE INICIO

17 de marzo de 2026

FECHA DE TERMINACION

16 de agosto de 2026

PRORROGA: N/A
SUSPENSION: N/A
TIEMPO: 5 meses
REINICIO: N/A

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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CONTRATO DE SERVICIOS No.

002 - 2026 | BPIN | 2025N000370001

PROYECTO

Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

FECHA DE TERMINACION CON

PRORROGA N/A
TIEMPO DE EJECUCION CON
PRORROGA N/A

LOCALIZACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO (En caso de aplicar para varios Municipios, se debe realizar |a
siguiente tabla de manera independiente)

DEPARTAMENTO: Casanare MUNICIPIO: Paz de Ariporo
CORREGIMIENTO (S): N/A VEREDA (S): N/A
COMUNA (S): N/A BARRIO (S): N/A
COORDENADAS: 5°52'52"N 71°53'30"0

MAPA DE LOCALIZACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 332 N.2 37 -35 - Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920
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CONTRATO DE SERVICIOS No. | 002 - 2026 ‘ BPIN | 2025N000370001

PROYECTO

Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

LISTADO DE BENEFICIARIOS: *En caso de existir cambio de beneficiarios en el informe reportado, se debe
anexar documento que acredite el cambio*

El listado de beneficiarios del contrato CPS 002-2026, es el siguiente:

” UNIDAD

ITEM | NOMBRES Y APELLIDOS | DOCUMENTO DIRECCION CELULAR CORREO ELECTRONICO PRODUCTIVA
INGRID JOHANA JIMENEZ CLL17 #10e -

1 68299082 € 3123373765 | jhoanaingrid84@gmail.com Gastronomia
BALTA 103

2 ?LIJ'\:;TE;ANETHANGARITA 1116861085 Crr5#22-22 3115641006 | janethansuhl8@gmail.com Gastronomia
JORGE ALEXANDERALI Crr 14e #10- . .

3 CORDOBA 1003265498 1 3102204506 | chacalall628@gmail.coom Gastronomia
DON NAIRO

4 ALFONZOESCOBAR 1115852669 Crr 14 #15-48 3208018662 | mensajecordobabol@gmail.com Gastronomia
ROMERO
JULIETH

5 LORAINYCORRANZA 1007478996 Cll3#7-7 3125347245 | juliethcarranza0904@gmail.com Gastronomia
PERAFAN

6 RUBEN DARIOCAMACHO 1115850534 Crr 9E #4-16 3108143459 | Judith.tumay.01@hotmail.com Gastronomia
YASMIN MIRELLAALI N . . Bellezay

7 ORTEGA 42493388 Crr 5 #16-57 3102235686 | Yasminmirellaaliortega@gmail.com barberia
DIANA PATRICIA . . . Bellezay

8 FELIZZOLA SAMPAYO 1118559420 Cll 16 #12-22 3115831765 | felizzdadiano5@gmail.com barberia
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PROYECTO Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DIRECCION CELULAR CORREO ELECTRONICO UNIDAD
PRODUCTIVA
9 ELIZABETH DE LA HOZ 1073230091 | Crr7#10-45 | 3216400601 | lizdlh@gmail.com Bellezay
TORO barberia
ASTRID Belleza
10 CAROLINAAREVALO 1192891228 CIl 5 # 5-69 3154735858 | astridarevalo1998@gmail.com .y
barberia
SILVA
KARY JHUBIXA GUARIN . Bellezay
11 SANDOVAL 1007775205 Cll13#11-72 | 3115890366 | karysandoval.14@gmail.com barberia
. . Bellezay
12 YENMISDE LA HOZ TORO 1012324050 Cll 12 #5 -45 3112389373 | yenmisdelahoz3@gmail.com barberia
Crr 6a #3-84 . . . L,
13 NICOLASRIVERA AMAYA 7362414 Triunfo 3203995564 | nicolasriveral412@gmail.com Construccion
FABIO EDILSON LOPEZ CRR 11 #23- . . L.
14 BOHORQUEZ 79772301 64 3204944625 | edilsonbohorques1979@gmail.com Construccion
15 :\;)OR(RESNELIECER“MENEZ 17582141 Cll 17 #10-103 | 3142466479 | jimenez31moron@gmail.com Construccion
16 E/IDEIJI]ZON GUEVARA 80810821 Crr3a#24-65 | 3212575495 No reporta Construccién
17 EUSTORFOCAMACHO 96166585 Crr 9 #17-27 3131817335 | camachoca069@gmail.com Construccion
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CONTRATO DE SERVICIOS No. | 002 - 2026 ‘ BPIN | 2025N000370001
PROYECTO Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare
. UNIDAD
ITEM | NOMBRES Y APELLIDOS | DOCUMENTO | DIRECCION CELULAR CORREO ELECTRONICO PRODUCTIVA

CLL12 #11-82

18 NIKOL CARABALI GOLU 1029646471 PALMAR 3203360251 | carabaligolun@gmail.com Panaderia
REINALDO SANCHEZ Crr 10 #4-32 . . .

19 CALDERON 74865389 Villas 3203138160 | Nelsonnunchia.cas@gmail.com Panaderia
LIVARDO ANDRES Carrera 9 . . . .

20 MARTINEZ 79819187 este #4. 71 3144516659 | martinezlibardoandres@gmail.com Panaderia

Desde el ajuste de la base social informado el mes de marzo de 2026, no se han presentado ajustes y la base
social se mantiene; es decir para el periodo del presente informe comprendido entre el 1 al 31 de julio de
2026, no se presentaron modificaciones.

INFORME TECNICO
1. CONTROL PROGRAMACION Y AVANCE
Avance fisico:

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026 se dio continuidad a la ejecucién del
Contrato de Servicios No. 002 de 2026, desarrollando las actividades correspondientes a la fase de
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial de las veinte (20) unidades productivas
implementadas para la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. Durante el periodo no
se presentaron modificaciones en la base social del proyecto, manteniéndose los veinte (20) beneficiarios
previamente aprobados.

Las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a culminar el proceso de acompafiamiento empresarial y
organizacional previsto en el contrato, mediante visitas individualizadas de fortalecimiento organizacional,
desarrollo del componente de marketing y ventas, seguimiento a las unidades productivas, coordinacion
técnica y articulaciéon comunitaria. Estas acciones permitieron consolidar los procesos administrativos,
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para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

organizacionales y comerciales implementados en las unidades productivas, contribuyendo al cumplimiento
de los productos y metas establecidas para el periodo.

En desarrollo de las actividades programadas para el periodo, se ejecutaron, entre otras, las siguientes
acciones:

e Culminacion de la Visita No. 3 de Fortalecimiento Organizacional, mediante la atencion de doce (12)
unidades productivas pendientes, completando un total acumulado de sesenta (60) visitas
empresariales, equivalentes a tres (3) visitas para cada uno de los veinte (20) beneficiarios del
proyecto. Durante estas jornadas se desarrollaron actividades relacionadas con la formulacién de
misidn, visidn y objetivos estratégicos, definicion de funciones y responsabilidades, elaboracion de
organigramas basicos y fortalecimiento de principios organizacionales, liderazgo,
corresponsabilidad, comunicacion efectiva, trabajo en equipo y toma de decisiones.

e Desarrollo del componente de Marketing y Ventas, mediante la ejecucién de treinta (30) visitas
individuales, correspondientes a la culminacién de la Visita No. 2 para diez (10) beneficiarios vy la
ejecucion de la Visita No. 3 para los veinte (20) beneficiarios del proyecto. Estas actividades
permitieron finalizar el proceso de identidad visual de las unidades productivas, mediante la
elaboracién de veinte (20) logotipos, veinte (20) pendones publicitarios y veinte (20) disefios de
tarjetas de presentacion, ademds del fortalecimiento de estrategias de posicionamiento comercial y
promocion de los emprendimientos.

e Seguimiento a las unidades productivas, mediante la realizacion de diez (10) visitas efectuadas por
el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinador), orientadas a verificar la puesta
en marcha de las unidades productivas, la ubicacién y utilizacion de los bienes entregados, el
funcionamiento de los emprendimientos y el cumplimiento de los objetivos establecidos para el
proyecto.

e Coordinacién técnica y articulacién comunitaria, desarrolladas por el Profesional de Apoyo a los
Alcances del Proyecto, la Profesional Gestora Empresarial, la Profesional de Marketing y Ventasy la
Dinamizadora Comunitaria, quienes adelantaron actividades de programacién, seguimiento,
acompafamiento a beneficiarios, consolidacién documental y coordinacién permanente con la
supervision y la interventoria, garantizando la adecuada ejecucion de las actividades previstas
durante el periodo.

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el mes de julio de 2026, se logrd culminar el
componente empresarial y avanzar en la consolidacién del componente comercial, manteniendo la ejecucién
del proyecto conforme al cronograma establecido. Durante el periodo no se presentaron novedades
técnicas, administrativas, operativas, financieras o contractuales que afectaran el desarrollo del contrato, ni
fue necesario implementar mecanismos de solucién o efectuar modificaciones al cronograma de ejecucion.
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En ese sentido, y de conformidad con el informe presentado por el contratista, el proyecto registré un avance
fisico y financiero acumulado del 99,06 %, correspondiente a un valor ejecutado acumulado de
$480.207.056,56, manteniéndose el desarrollo de las actividades conforme a las metas previstas para la
presente etapa contractual.

No. Actividad Valor Total Ejecutado periodo Acumulado % de Reportado en
ftem actual avance Informe No.
1 Producto 1: Servicio de apoyo a $412.933.612,50 $384.167.612,50 $412.933.612,50 100,00 % Informe No. 2

unidades productivas individuales Informe No. 3
para la generacion de ingresos
1.1 Actividad 1: Realizar taller de $ 28.766.000,00 $0,00 $ 28.766.000,00 100,00 % Informe No. 2

capacitacién técnica y empresarial a
beneficiarios de unidades productivas
de la comunidad afrocolombiana de
Paz de Ariporo

1.2 Actividad 2: Brindar apoyo en la $384.167.612,50 $0,00 $384.167.612,50 100,00 % Informe No. 3
entrega de bienes productivos para
mejorar las capacidades productivas
de la comunidad afrocolombiana del
municipio de Paz de Ariporo

2 Producto 2: Servicio de asesoria $ 71.825.975,97 $25.018.926,48 $67.273.444,06 58,8 % Informes No.
productiva y empresarial 1,2,3,4y5

2.1 Actividad 3: Realizar acompafiamiento | $71.825.975,97 $25.018.926,48 $67.273.444,06 58,8 % Informes No.
a unidades productivas 1,2,3,4y5

implementadas para la comunidad
afrocolombiana de Paz de Ariporo
TOTAL AVANCE FINANCIERO DEL S 484.759.588,47 $25.018.926,48 $480.207.056,56 99,06 %
PERIODO Y ACUMULADO
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PROYECTO Implementacién de Unidades Productivas para la Generacién de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

Grafica Avance Fisico (Este avance se toma del total del contrato)

Avance Fisico del Proyecto (%)

= Avance (%) 99,06% = Restante (%) 0,94%

Nota: El avance de ejecucion se encuentra en 99,06 %, del valor total del contrato
2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. OBIJETIVO ESPECIFICO 1.

Fortalecer la capacidad operativa y empresarial de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de
Ariporo, para la inclusién productiva

PRODUCTO 1.1. Servicio de apoyo a unidades productivas individuales para la generacion de ingresos.

Descripcién de las actividades:

L —
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1. Actividad 1.1.1. Realizar taller de capacitacion técnica, empresarial a beneficiarios de unidades

productivas de la comunidad afrocolombiana de Paz de Ariporo

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026 no se registro ejecucion fisica ni financiera
adicional para esta actividad, toda vez que su ejecucién fue culminada y reportada en el Informe Mensual
No. 2, alcanzando un avance acumulado del cien por ciento (100 %). En consecuencia, durante el presente
periodo las actividades del contrato se concentraron en el componente de acompafiamiento posterior a la
implementacion de las unidades productivas, sin que fuera necesaria la realizaciéon de nuevas jornadas de
capacitacion técnica y empresarial.

La interventoria verificd, mediante la revisidon del Informe Mensual No. 5 y de la documentacion que integra
el expediente contractual, que esta actividad conserva el cumplimiento previamente acreditado,
manteniéndose vigentes los soportes técnicos, administrativos y documentales correspondientes a las
jornadas de capacitacién desarrolladas con los beneficiarios de las lineas productivas de gastronomia, belleza
y barberia, construccion y panaderia, sin evidenciarse modificaciones respecto de lo informado en los
periodos anteriores.

En consecuencia, para el presente informe la actividad mantiene un avance fisico y financiero acumulado del
100 %, sin registrarse novedades, ajustes o ejecuciones adicionales durante el periodo evaluado.

2. Actividad 1.1.2. Brindar apoyo a la comunidad afrocolombiana de Paz de Ariporo, con la entrega de bienes
productivos para mejorar las capacidades productivas

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026 no se registrd ejecucion fisica ni financiera
adicional para esta actividad, toda vez que la entrega e implementacién de los bienes productivos fue
ejecutada en su totalidad y reportada en el Informe Mensual No. 3, alcanzando un avance acumulado del
cien por ciento (100 %).

La interventoria verificd, con fundamento en la documentacién presentada por la CORPORACION
MULTIVERSE y en los soportes que reposan en el expediente contractual, que durante el presente periodo
las actividades relacionadas con este componente estuvieron orientadas exclusivamente al seguimiento de
las unidades productivas implementadas, verificando la adecuada instalacién, funcionamiento, utilizacion y
aprovechamiento de los bienes entregados a los veinte (20) beneficiarios del proyecto, sin que se efectuaran
nuevas entregas de equipos, herramientas o insumos.

De igual manera, la revision documental permitid constatar que la ejecucion de las actividades de
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial desarrolladas durante el periodo se sustentd sobre
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PROYECTO Implementacion de Unidades Productivas para la Generaciéon de Ingresos
para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo,
Casanare

las unidades productivas previamente implementadas, manteniéndose la base social del proyecto sin
modificaciones y garantizando la continuidad del proceso de asistencia técnica individual previsto en el
cronograma contractual.

En consecuencia, la actividad conserva un avance fisico y financiero acumulado del 100 %, manteniéndose
vigentes las evidencias técnicas, administrativas y documentales que soportan su cumplimiento integral, sin
presentarse novedades durante el periodo objeto del presente informe.

2. OBJETIVO ESPECIFICO 2.

Actividad 2.1.1. Realizar Acompafiamiento A Unidades Productivas Implementadas Para La Comunidad
Afrocolombiana

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificé la ejecucion de
las actividades correspondientes al componente de asesoria productiva y empresarial desarrolladas por la
CORPORACION MULTIVERSE, las cuales estuvieron orientadas a culminar el proceso de fortalecimiento
organizacional, finalizar el componente de marketing y ventas y efectuar seguimiento a la puesta en marcha
de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad afrocolombiana del
municipio de Paz de Ariporo.

De conformidad con la documentacién presentada por el contratista y verificada por la interventoria,
durante el periodo se ejecutaron las actividades finales previstas dentro del cronograma del componente de
acompafiamiento técnico especializado, consoliddndose el proceso metodolégico de fortalecimiento
empresarial mediante la culminacién de las visitas organizacionales, la finalizacion de la identidad visual de
los emprendimientos y el seguimiento al funcionamiento de las unidades productivas implementadas.

La coordinacion permanente permitid que las jornadas de acompafiamiento se desarrollaran de manera
organizada, asegurando la participacién de los beneficiarios, la disponibilidad de la informacién técnica
requerida y la correcta recoleccién de los soportes documentales derivados de cada visita.

La interventoria constaté que las actividades desarrolladas permitieron fortalecer las capacidades
administrativas, organizacionales y comerciales de los beneficiarios, verificando ademas la utilizacion de los
bienes productivos entregados, la continuidad en la operacion de los emprendimientos vy la aplicacion de las
herramientas suministradas durante el proceso de asistencia técnica. Asimismo, evidencié que las
actividades ejecutadas se desarrollaron conforme al cronograma contractual y a las especificaciones técnicas
establecidas para esta etapa del proyecto.
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Actividades desarrolladas por el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinadory):

La interventoria verificd que durante el periodo evaluado el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto
desarrolld las actividades de direccidén técnica, coordinacién operativa y seguimiento administrativo
requeridas para garantizar la adecuada ejecucion del componente de asesoria productiva y empresarial,
manteniendo la articulacion permanente entre el equipo profesional, la comunidad beneficiaria, la
supervision y la interventoria.

En desarrollo de sus funciones se verificé la ejecucién de las siguientes actividades:
1. Direccién y coordinacién del acompafiamiento técnico

La interventoria evidencio que el Coordinador realizd la programacién y seguimiento de las actividades
correspondientes al periodo, coordinando la ejecucién de las visitas técnicas previstas para las veinte (20)
unidades productivas y efectuando seguimiento permanente al cumplimiento del cronograma de trabajo.
Dentro de las actividades verificadas se encuentran:

e Coordinacion de las visitas técnicas programadas para el periodo.

e Organizacion de los desplazamientos del equipo profesional.

e Seguimiento al cumplimiento del cronograma de ejecucion.

e Verificacién del desarrollo oportuno de las jornadas de acompafiamiento.
e Atencidén de las novedades operativas presentadas durante la ejecucién.

Como resultado de estas actividades se garantizd la adecuada organizacién de las jornadas de trabajo vy la
cobertura de la totalidad de las unidades productivas beneficiarias.

2. Seguimiento a las unidades productivas

La interventoria verificé la realizacién de diez (10) visitas de seguimiento efectuadas por el Coordinador a
unidades productivas beneficiarias, cuyo propdsito fue constatar que los bienes entregados permanecieran
en poder de los beneficiarios, verificar que las unidades productivas continuaran en funcionamiento y
evidenciar el adecuado aprovechamiento de los activos suministrados dentro del proyecto.

Durante dichas visitas se constatd el funcionamiento de los emprendimientos, el uso adecuado de los
equipos entregados, la organizacion de los espacios de trabajo y la continuidad de las actividades econdmicas
desarrolladas por los beneficiarios, dejando los respectivos registros y observaciones dentro de los formatos
de seguimiento presentados por el contratista.
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3. Coordinacién del componente de fortalecimiento organizacional

La interventoria verificd que el Coordinador efectud seguimiento permanente a las actividades desarrolladas
por la Profesional Gestora Empresarial durante la culminacién del proceso de fortalecimiento organizacional
de las veinte (20) unidades productivas.

Como resultado de dicha coordinacién se constato la finalizacién del proceso metodoldgico relacionado con
la formulacién de misidn, visidn y objetivos estratégicos, estructura organizacional, definicién de funciones,
liderazgo, corresponsabilidad, comunicacién efectiva y toma de decisiones, verificAndose ademas la
adecuada consolidacidn de los soportes técnicos y documentales generados durante las visitas efectuadas a
los beneficiarios.

4. Coordinacién del componente de Marketing y Ventas

La interventoria verificd que durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026 el Profesional
de Apoyo a los Alcances del Proyecto realizé seguimiento permanente a las actividades desarrolladas por
la Profesional de Marketing y Ventas, orientadas a culminar el proceso de fortalecimiento comercial e
identidad visual de las veinte (20) unidades productivas beneficiarias.

Con fundamento en los informes mensuales, actas de visita y demads soportes documentales presentados
por la CORPORACION MULTIVERSE, la interventoria constatd la ejecucidn de treinta (30) visitas técnicas,
correspondientes a la culminacién de la segunda visita para diez (10) unidades productivas y la ejecucién de
la tercera visita para la totalidad de los veinte (20) beneficiarios, conforme a la programacién establecida
para el periodo.

Durante estas jornadas se verificd la culminacion del proceso de construccion de la identidad visual de los
emprendimientos, mediante la elaboracion participativa y validacion de veinte (20) logotipos, veinte (20)
pendones publicitarios y veinte (20) disefios de tarjetas de presentacidn, asi como la orientacion brindada a
los beneficiarios respecto al fortalecimiento de la imagen comercial, posicionamiento de marca y estrategias
basicas de promocion de sus unidades productivas.

De igual manera, la interventoria evidencié que los disefios elaborados fueron objeto de validacion por parte
de los beneficiarios mediante los respectivos formatos de aprobacidn y que el contratista presenté las
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correspondientes actas de entrega y recibido a satisfaccién del material publicitario, junto con los registros
fotograficos y demds soportes documentales que respaldan el cumplimiento de esta actividad.

Como resultado del seguimiento efectuado, la interventoria verificd la culminacién del componente de
marketing y ventas previsto para esta etapa del proyecto, constatando que las actividades desarrolladas
guardan correspondencia con las obligaciones establecidas en el contrato y con las metas definidas en el
cronograma de ejecucion.

5. Articulaciéon comunitaria

La interventoria verific6 la participacion de la Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral
Afrocolombiana en el desarrollo de las actividades programadas durante el periodo evaluado, evidenciando
su acompafiamiento permanente como enlace entre el equipo técnico del proyecto y los beneficiarios de la
comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo.

Con fundamento en el informe mensual presentado por el contratista, se constatd que la profesional
desarrollé actividades de convocatoria, coordinacion logistica, confirmacion de asistencia, acompafiamiento
a las visitas técnicas y apoyo en el proceso de fortalecimiento comunitario, facilitando la comunicacién entre
los beneficiarios y el equipo profesional responsable de la ejecucién del contrato.

Asi mismo, la interventoria verificd que su participacién permitié garantizar el desarrollo oportuno de las
visitas programadas, favoreciendo la asistencia de los beneficiarios, la articulacion entre los diferentes
componentes del proyecto y el fortalecimiento del proceso de acompafiamiento desarrollado durante la
etapa final de ejecucion del componente empresarial y comercial.

Las evidencias documentales revisadas permitieron constatar la participacién activa de la dinamizadora en
las actividades desarrolladas durante el periodo, observdandose correspondencia entre los informes
presentados, las actas de visita, los registros fotograficos y los demds soportes documentales incorporados
al expediente contractual.

6. Seguimiento técnico al equipo profesional

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificd que el Profesional
de Apoyo a los Alcances del Proyecto efectud seguimiento permanente a las actividades desarrolladas por
la Profesional Gestora Empresarial, la Profesional de Marketing y Ventas y la Dinamizadora Comunitaria y
Sabedora Ancestral Afrocolombiana, constatando el cumplimiento de las obligaciones asignadas a cada uno
de los profesionales vinculados a la ejecucién del contrato.
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La revision realizada permitié evidenciar que las actividades desarrolladas por el equipo profesional fueron
ejecutadas conforme a la programacion establecida para el periodo, verificandose la correspondencia entre
las visitas realizadas, los informes mensuales presentados, las actas de visita, los formatos metodoldgicos
diligenciados, los registros fotograficos y los demas documentos soporte aportados por el contratista.

De igual manera, la interventoria constatd que el equipo profesional mantuvo coordinacién permanente
durante la ejecucion de las actividades programadas, favoreciendo el cumplimiento del cronograma vy la
adecuada articulacion de los componentes empresarial, organizacional, comercial y comunitario
desarrollados durante el periodo objeto de seguimiento.

7. Seguimiento al avance del proyecto

La interventoria realizé seguimiento permanente al avance fisico y documental del proyecto, verificando la
ejecuciéon de las actividades programadas para el periodo y su correspondencia con el cronograma
contractual.

Como resultado del seguimiento efectuado, se verificd la culminacion de las actividades de fortalecimiento
organizacional y marketing y ventas programadas para el mes de julio, asi como la ejecucion de las visitas de
seguimiento efectuadas a las unidades productivas beneficiarias, constatandose que el contratista desarrollo
las actividades previstas para esta etapa de ejecucion sin evidenciar retrasos o novedades que afectaran el
cumplimiento del objeto contractual.

De conformidad con la documentacion revisada, la interventoria verificd que al cierre del periodo el contrato
registra un avance fisico y financiero acumulado del 99,06 %, correspondiente a un valor ejecutado
acumulado de $480.207.056,56, manteniéndose la ejecucion contractual conforme al cronograma aprobado
y a las metas establecidas para el proyecto.

8. Gestidon documental y soporte técnico

Como parte de las actividades de seguimiento desarrolladas durante el periodo evaluado, la interventoria
efectud la revisién integral de la documentacion técnica, administrativa y metodoldgica presentada por
la CORPORACION MULTIVERSE, verificando su correspondencia con las actividades ejecutadas durante el
mes de julio de 2026.

La revision comprendid, entre otros documentos, el informe mensual del Profesional de Apoyo a los Alcances
del Proyecto, los informes de la Profesional Gestora Empresarial, de la Profesional de Marketing y Ventas y
de la Dinamizadora Comunitaria, las actas de visitas de fortalecimiento organizacional, las actas de visitas de
marketing y ventas, los formatos de principios organizacionales, misién, visién y objetivos, organigramas
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basicos, formatos de aprobacién de disefios, actas de entrega y recibido a satisfaccién del material
publicitario, evaluaciones de avance frente al diagndstico inicial, registros fotograficos, disefios publicitarios
en medio magnético y el Acta de Control y Seguimiento de Seguridad Social y Parafiscales.

Asi mismo, la interventoria verificd la presentacién de las planillas de aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral correspondientes al personal vinculado a la ejecucion del contrato, constatando el
cumplimiento de las obligaciones laborales y parafiscales durante el periodo evaluado.

Como resultado de la revision documental efectuada, la interventoria evidencid consistencia entre los
productos entregados, las actividades desarrolladas y los soportes aportados por el contratista, garantizando
la trazabilidad de la informacion incorporada al expediente contractual y el adecuado respaldo documental
de la ejecucion reportada durante el mes de julio de 2026.

Acompafiamiento empresarial - Gestor empresarial

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificé la ejecucion de
las actividades desarrolladas por la Profesional Gestora Empresarial Ginna Milena Otalora Aranguren,
vinculada mediante el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 002-08 de 2026, quien culmind
el componente de fortalecimiento organizacional previsto dentro del proceso de acompafiamiento
empresarial a las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad
afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo.

Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales
revisados, la interventoria constatod la realizacion de doce (12) visitas de fortalecimiento organizacional,
correspondientes a los beneficiarios que se encontraban pendientes de atencidon al cierre del periodo
anterior, completdndose un total acumulado de sesenta (60) visitas empresariales, equivalentes a tres (3)
visitas individualizadas para cada una de las veinte (20) unidades productivas beneficiarias del proyecto.

Las actividades desarrolladas durante el periodo estuvieron orientadas a consolidar los procesos de
organizacion administrativa y fortalecimiento empresarial de los emprendimientos, mediante asesorias
personalizadas dirigidas a fortalecer la estructura organizacional, la planeacién estratégica y la apropiacién
de herramientas administrativas por parte de los beneficiarios.

Componente de acompafiamiento Beneficiarios Estado
atendidos
Visita No. 3. Fortalecimiento 12 Culminada
Organizacional
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Total periodo julio 12 visitas Finalizacion del componente
empresarial

Durante las visitas desarrolladas, la interventoria verificé la ejecucién de las siguientes actividades:

e Culminacion del proceso de fortalecimiento organizacional mediante la formulaciéon y ajuste de la
misidn, vision y objetivos estratégicos de las unidades productivas.

e Elaboracion y validacién de organigramas basicos, definicion de funciones y responsabilidades y
fortalecimiento de la estructura organizacional de los emprendimientos.

e Desarrollo de actividades orientadas al fortalecimiento del liderazgo, la comunicacién efectiva, el
trabajo en equipo, la corresponsabilidad y la toma de decisiones dentro de las unidades productivas.

e Revisidén y consolidacién de los formatos metodolégicos correspondientes al componente
organizacional, garantizando su adecuado diligenciamiento y articulacion con las actividades
ejecutadas durante las visitas.

e Elaboracién de las respectivas actas de visita, registros fotograficos y demds soportes técnicos que
respaldan la ejecucién del componente de fortalecimiento organizacional.

Como resultado del acompafiamiento desarrollado durante el periodo evaluado, la interventoria evidencié
la culminacién del componente empresarial previsto dentro del Contrato de Servicios No. 002 de 2026,
verificando que las veinte (20) unidades productivas cuentan con herramientas bdsicas de organizacion
administrativa, direccionamiento estratégico y fortalecimiento organizacional, orientadas a mejorar la
gestion interna y favorecer la sostenibilidad de los emprendimientos implementados.

Resumen de cumplimiento del componente empresarial

Actividad ejecutada Resultado alcanzado durante julio de 2026

Se atendieron los doce (12) beneficiarios pendientes entre el 1y el 17 de julio
de 2026, completando el acompafiamiento empresarial de las veinte (20)
Culminacién Visita No. 3 | unidades productivas, para un acumulado de sesenta (60) visitas
empresariales, equivalentes a tres (3) visitas por beneficiario. El componente
empresarial quedo ejecutado al 100 %.

Se formularon o ajustaron la mision, vision y objetivos estratégicos de los
emprendimientos, se construyeron participativamente organigramas basicos,
se definieron funciones, responsabilidades y roles, y se fortalecieron
competencias relacionadas con liderazgo, corresponsabilidad, comunicacién
efectiva, trabajo colaborativo, resolucién de conflictos y toma de decisiones.

Fortalecimiento
organizacional
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Actas de visita, formatos metodoldgicos diligenciados, formatos de mision,
visién y objetivos estratégicos, organigramas basicos, registros fotograficos y
demas evidencias correspondientes al proceso de fortalecimiento
organizacional.

Se culminé el componente de fortalecimiento organizacional de las veinte (20)
unidades productivas, consolidando las herramientas administrativas y
organizacionales implementadas y fortaleciendo las capacidades de gestidn,
organizacion y toma de decisiones de los beneficiarios del proyecto.

Productos generados

Impacto obtenido

Finalmente, la interventoria verificd la presentacion del Informe Técnico de Ejecucion correspondiente al
mes de julio de 2026, junto con las actas de visita, formatos metodolégicos, registros fotograficos y demas
evidencias documentales que respaldan la culminacién del componente de fortalecimiento organizacional,
constatando su correspondencia con las actividades ejecutadas y su incorporacién al expediente contractual
como soporte del cumplimiento de las obligaciones a cargo de la Profesional Gestora Empresarial.

Acompafiamiento en Marketing y Ventas

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificé la ejecucion de
las actividades desarrolladas por la Profesional de Marketing y Ventas Diana Marcela Cuevas Amaya,
vinculada mediante el Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales No. 002-09 de 2026, quien continud
con el desarrollo del componente de fortalecimiento comercial e identidad visual de las veinte (20) unidades
productivas implementadas en beneficio de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo.

Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales
revisados, la interventoria constatd el desarrollo de las actividades correspondientes a la fase de
consolidacién de la identidad visual de las unidades productivas, verificando la ejecucién de las visitas
programadas, la validacion de los disefios elaborados y la entrega del material publicitario contemplado
dentro del contrato.

Las actividades desarrolladas durante el periodo estuvieron orientadas a fortalecer la imagen corporativa de
los emprendimientos mediante la validacién de los elementos graficos disefiados para cada beneficiario, asi
como la entrega de las piezas publicitarias que fortalecen el posicionamiento comercial de las unidades
productivas.

Actividades desarrolladas durante el periodo

1. Consolidacién del componente de identidad visual
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La interventoria verifico la realizacién de treinta (30) visitas técnicas, correspondientes a la culminacién de
la Visita No. 2 para diez (10) beneficiarios y al desarrollo de la Visita No. 3 para las veinte (20) unidades
productivas beneficiarias del proyecto.

Durante estas jornadas se desarrollaron actividades orientadas a finalizar el proceso de construccién de la
identidad visual de los emprendimientos, efectudndose la revisidn y validacidn de los disefios elaborados, asf
como la socializacion de los productos graficos desarrollados para cada beneficiario.

Dentro de las actividades verificadas se encuentran:

e Validacién final de la identidad grafica de cada emprendimiento.

e Ajustes finales a los logotipos conforme a las observaciones formuladas por los beneficiarios.
e Definicion definitiva de colores institucionales y elementos graficos.

e Validacidn del disefio de pendones publicitarios.

e Validacién del disefio de tarjetas de presentacion.

e Revision de la aplicacién de la identidad visual en los diferentes medios publicitarios.

e Orientacidn a los beneficiarios sobre el uso adecuado del material grafico desarrollado.

e Suscripcidn de los formatos de aprobacién de disefios.

e Elaboracién de las actas de entrega y recibido a satisfaccion del material publicitario.

La interventoria constatd que las actividades desarrolladas permitieron culminar satisfactoriamente el
proceso de fortalecimiento comercial previsto dentro del contrato.

2. Material publicitario elaborado

Como resultado del acompafiamiento desarrollado durante el periodo, la interventoria verificé la elaboracion
y entrega de los siguientes productos para las veinte (20) unidades productivas:

Concepto Cantidad
Logotipos institucionales 20
Pendones publicitarios 20
Tarjetas de presentacion 20

Asi mismo, se verificd que los beneficiarios aprobaron los disefios elaborados mediante los respectivos
formatos de validacién y suscribieron las correspondientes actas de entrega y recibido a satisfaccion del
material publicitario, documentos que hacen parte del expediente contractual.
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3. Cobertura del acompaiamiento

Durante el periodo se desarrollaron las siguientes actividades:

‘ Concepto ”Cantidad‘
‘Beneﬁciarios atendidos en culminacion de la Visita No. 2”10 ‘
‘Beneﬁciarios atendidos en la Visita No. 3 ”20 ‘
‘Total de visitas ejecutadas durante julio ”30 ‘
‘I\/Iodalidad ”Presencial‘

Las visitas fueron desarrolladas de manera individual en cada una de las unidades productivas, permitiendo
brindar acompafiamiento personalizado para la validacion y apropiacién de la identidad visual construida
durante el proceso de fortalecimiento comercial.

Las visitas fueron desarrolladas de manera individual en cada una de las unidades productivas, permitiendo
brindar acompafiamiento personalizado para la validacién y apropiacién de la identidad visual construida
durante el proceso de fortalecimiento comercial.

4. Principales resultados obtenidos
Como resultado de las actividades verificadas durante el periodo, la interventoria evidencié el cumplimiento
de los objetivos previstos para el componente de marketing y ventas, destacandose los siguientes resultados:

e Culminacién del proceso de fortalecimiento de identidad visual de las veinte (20) unidades
productivas.

e Elaboracidon y entrega de veinte (20) logotipos institucionales.

e Elaboracién y entrega de veinte (20) pendones publicitarios.

e Elaboracién y entrega de veinte (20) tarjetas de presentacion.

e Validacion de los disefios mediante formatos de aprobacién suscritos por los beneficiarios.

e Entrega del material publicitario con sus respectivas actas de recibido a satisfaccion.

e Fortalecimiento de la imagen comercial y posicionamiento de marca de los emprendimientos
beneficiarios.
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5. Verificacion documental

Durante el periodo, la interventoria revisé y verificd la correspondencia entre las actividades ejecutadas y los
soportes documentales presentados por la Profesional de Marketing y Ventas, constatando la existencia de
los siguientes documentos:

e Informe mensual de actividades.

e Actas de visita correspondientes a las actividades desarrolladas durante el periodo.
e Formatos de aprobacion de disefios.

e Actas de entrega y recibido a satisfaccién del material publicitario.

e Disefios graficos entregados en medio magnético.

e Registros fotograficos de las actividades ejecutadas.

Como resultado de la revisién efectuada, la interventoria evidencio que la documentacién presentada guarda
correspondencia con las actividades desarrolladas durante el periodo y soporta el cumplimiento de las
obligaciones contractuales correspondientes al componente de marketing y ventas del Contrato de Servicios
No. 002 de 2026.

Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2026, la interventoria verifico la ejecucion de
las actividades desarrolladas por la Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana
Consuelo Golu Carabali, vinculada al Contrato de Servicios No. 002 de 2026, quien brindé acompafiamiento
permanente al desarrollo de las actividades correspondientes al componente de fortalecimiento
empresarial, organizacional y comercial de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio
de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo.

Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales
revisados, la interventoria constaté que las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a garantizar la
participaciéon de los beneficiarios en las visitas programadas, apoyar la articulacion entre la comunidad y el
equipo técnico del proyecto y facilitar el desarrollo de las actividades correspondientes a la culminacién del
fortalecimiento organizacional y del componente de marketing y ventas.

Entre las principales actividades ejecutadas durante el mes de julio se verificaron las siguientes:

e Convocatoria y coordinacion permanente con los veinte (20) beneficiarios para el desarrollo de las
visitas programadas dentro de los componentes de fortalecimiento empresarial y marketing y
ventas.
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e Acompafiamiento al equipo técnico durante las visitas realizadas por la Profesional Gestora
Empresarial y la Profesional de Marketing y Ventas.

e Coordinacion logistica para la ejecucion de las actividades programadas, verificando la disponibilidad
de los beneficiarios y el cumplimiento del cronograma establecido.

e Apoyo durante el proceso de validacién de los disefios de identidad visual elaborados para las
unidades productivas.

e Acompafiamiento durante la entrega de pendones, tarjetas de presentacién y demas material
publicitario, verificando la suscripcion de las respectivas actas de entrega y recibido a satisfaccion.

e Apoyo en el diligenciamiento de actas de visita, formatos de aprobacion de disefios, registros
fotograficos y demds soportes documentales derivados de las actividades ejecutadas.

e Seguimiento permanente a la participacion de los beneficiarios y fortalecimiento de la articulacion
entre la comunidad beneficiaria y el equipo técnico del proyecto.

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el periodo, la interventoria evidencié que el
acompafiamiento comunitario contribuyd al cumplimiento del cronograma de ejecucion, facilitd la
culminacion del componente de fortalecimiento empresarial y comercial y garantizé la participacién de los
beneficiarios durante el proceso de validacién de disefios y entrega del material publicitario.

Resumen de actividades ejecutadas por la Dinamizadora Comunitaria

| Actividad desarrollada

|| Resultado alcanzado durante julio de 2026

Convocatoria y coordinacion
comunitaria

Coordinacion permanente con los veinte (20) beneficiarios para el desarrollo de las actividades
programadas.

Acompafamiento a visitas
técnicas

Apoyo durante las visitas de fortalecimiento empresarial y marketing y ventas realizadas por
el equipo profesional.

Coordinacion logistica

Organizacién de horarios, seguimiento a la participacion de los beneficiarios y articulacién con
el equipo técnico.

Apoyo en validacién y entrega de
material publicitario

Acompafiamiento durante la aprobacién de disefios y entrega de pendones y tarjetas de
presentacion a los beneficiarios.

Apoyo documental

Diligenciamiento de actas de visita, formatos de aprobacidon de disefos, registros fotograficos
y demas soportes documentales.

Resultado general

Cumplimiento satisfactorio de las actividades de acompafiamiento comunitario,
contribuyendo a la culminacidn del componente de fortalecimiento empresarial y comercial
del proyecto.

Finalmente, la interventoria verificd la presentacion del Informe de Actividades correspondiente al mes de
julio de 2026, junto con las actas de visita, formatos de aprobacion de disefios, actas de entrega y recibido a
satisfaccion del material publicitario, registros fotograficos y demads soportes documentales que respaldan
las actividades ejecutadas durante el periodo, evidenciando su correspondencia con las obligaciones
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contractuales y con las actividades desarrolladas por la Dinamizadora Comunitaria dentro del Contrato de
Servicios No. 002 de 2026.

3. GESTION TECNICAY DOCUMENTAL

Oficios y documentos elaborados por el contrato sobre el desarrollo del contrato: solicitudes comunidad,
entidades, temas varios e Informes presentados.

N/A
N/A

e Nota; los anexos de las solicitudes presentadas, hacen parte integral del anexo No. 13, Actas de
comité y/o reuniones de trabajo

Comités y/o reuniones de trabajo: Se anexa actas

e Anexo. Actas de comité y/o reuniones de trabajo

Revision vy verificacion de los aportes al Sistema | Anthony De Jesus Garcia Caceres —
General de Seguridad Social Integral y parafiscales | Profesional de Apoyo Fundacién
del personal vinculado a la ejecucién del Contrato de | GEDESARROLLO.

31-07-2026 | Servicios No. 002 de 2026. Se revisaron las planillas
correspondientes a salud, pensidn, riesgos laborales | Gerson David Fonseca Florez —

y demds aportes relacionados, dejando constancia | Profesional coordinador CPS 002-
de su cumplimiento. 2026

4. NOVEDADES PRESENTADAS Y MECANISMOS DE SOLUCION PROPUESTOS

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificé que no se
presentaron novedades de cardcter técnico, administrativo, financiero, operativo o contractual que
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comprometieran la ejecucion del Contrato de Servicios No. 002 de 2026, el cumplimiento del objeto
contractual o el desarrollo de las actividades programadas.

Las actividades correspondientes al acompafiamiento empresarial, fortalecimiento organizacional,
marketing y ventas, coordinacion técnica y articulacion comunitaria se desarrollaron conforme a la
programacion establecida. Durante el periodo se culminaron doce (12) visitas de fortalecimiento
organizacional, equivalentes a cuarenta y ocho (48) horas; se ejecutaron treinta (30) visitas del componente
de marketing y ventas; se realizaron diez (10) visitas de seguimiento a unidades productivas en
funcionamiento; y se mantuvo el acompafiamiento comunitario a los veinte (20) beneficiarios.

Como parte del componente de marketing y ventas, la interventoria verifico la revisiéon y validacién de los
disefios de identidad visual, la entrega de logotipos, pendones publicitarios y tarjetas de presentacion, asi
como la suscripcion de los formatos de aprobacién de disefios y de las respectivas actas de entrega y recibido
a satisfaccion del material publicitario.

De acuerdo con la documentacién revisada, las actividades programadas para el periodo fueron ejecutadas
satisfactoriamente y los soportes documentales guardan correspondencia con las obligaciones
contractuales. En consecuencia, la interventoria no evidencid situaciones que requirieran la implementacion
de medidas correctivas, modificaciones al cronograma o la adopcion de mecanismos extraordinarios para
garantizar el cumplimiento del contrato.

Entre las principales novedades operativas identificadas se encuentran:

NOVEDAD O SITUACION IDENTIFICADA H MECANISMO DE MANEJO APLICADO
Coordinacién de las visitas programadas Se realizd programacién y concertacion previa con los
con los beneficiarios de las veinte (20) beneficiarios para garantizar el desarrollo de las visitas
unidades productivas. conforme al cronograma establecido.
Validacion de los disefios de identidad Se efectud la revisién conjunta de los disefios con cada
visual elaborados para las unidades beneficiario, realizando los ajustes requeridos antes de su
productivas. aprobacién definitiva.
Entrega del material publicitario Se coordind la entrega individual del material publicitarioy se
correspondiente a logotipos, pendones suscribieron las respectivas actas de entrega y recibido a
y tarjetas de presentacion. satisfaccion.
L Se verifico el diligenciamiento y organizacion de actas de visita,
Consolidacion de los soportes -, - . e
. formatos de aprobacién de disefios, registros fotograficos y
documentales derivados de las , .
L . demas documentos soporte del componente de marketing y
actividades ejecutadas. ventas
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| NOVEDAD O SITUACION IDENTIFICADA | MECANISMO DE MANEJO APLICADO
] NOVEDAD O SITUACION IDENTIFICADA || MECANISMO DE MANEJO APLICADO
Coordinacién de agendas y
Reprogramacion de algunas visitas por disponibilidad de los concertacién directa con los
beneficiarios. beneficiarios para desarrollar las

actividades programadas.

Revision y modificacion de las
propuestas graficas de acuerdo con
las observaciones y preferencias
manifestadas por los beneficiarios.

Ajustes sucesivos a los disefios de identidad visual.

Validacion participativa de los
Diferencias en las preferencias visuales de los beneficiarios. disefios y concertacion de los
elementos graficos definitivos.

Organizacién y ajuste de los tiempos
Interrupciones durante algunas visitas por atencion de clientes. || de acompafiamiento para garantizar
el desarrollo de las actividades.

Refuerzo de la orientacion
Conocimiento limitado de herramientas digitales. personalizada brindada a los
beneficiarios.

Las situaciones identificadas durante el periodo correspondieron al desarrollo normal de las actividades
programadas y fueron atendidas mediante acciones de coordinacion, seguimiento y validacion permanente
entre el equipo técnicoy los beneficiarios. Como resultado de ello, no fue necesario modificar el cronograma
de ejecucién, implementar medidas correctivas, formular requerimientos por incumplimiento ni adelantar
actuaciones administrativas adicionales.

En términos generales, la interventoria verificd que la ejecucion correspondiente al mes de julio de 2026 se
desarrollé de manera satisfactoria, evidencidndose el cumplimiento de las actividades previstas para el
periodo y la correspondiente trazabilidad documental de los productos entregados, sin presentarse
situaciones que comprometieran el objeto contractual, la calidad de la ejecucion o el avance del proyecto.

INFORME ADMINISTRATIVO
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1. PERSONAL ACTUAL VIGENTE

. PROFESIONAL DE APOYO A o
GERSON DAVID FONSECA FLOREZ LOS AVANCES DEL PROYECTO 100% -JULIO
GINNA MILENA OTALORA ARANGUREN GESTOR EMPRESARIAL 56.6% - JULIO
ACOMPANAMIENTO o
DIANA MARCELA CUEVAS MARKETING 100% -JULIO
. b DINAMIZADORA DE LA o
CONSUELO GOLU CARABALI COMUNIDAD 100% -JULIO

2. APORTES DE SEGURIDAD SOCIALY PARAFISCALES

(Anexo 21): ACTA CONTROL Y SEGUIMIENTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL con las respectivas
planillas de pago vy la verificacion de las mismas.

En cumplimiento de las obligaciones contractuales y de la normatividad vigente en materia de seguridad
social, se deja constancia que, durante el periodo correspondiente al presente informe, se realizd la
verificacidn de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal vinculado a la ejecucién del
Contrato CPS 002-2026.

Para el desarrollo de las actividades del proyecto, se vinculé el siguiente personal:

e Gerson David Fonseca Flérez, Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinador)
e Consuelo Golu Carabali, Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana

e Ginna Milena Otalora Aranguren, gestor empresarial

e Diana Marcela Cuevas, acompafiamiento en marketing y ventas

En ese sentido, se anexan los soportes de pago de seguridad social correspondientes a las personas
anteriormente relacionadas, junto con la respectiva verificacion de cumplimiento.
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. . . Caj
No. Nombre Cargo Planilla Periodo Salud Pension ARL ala L Fecha de Pago || Valor Total
Compensacion
Profesional Sanitas Proteccién || Positiva
1 || GersonDavid | de Apoyo | gy cqggqag || Julio N/A 29/07/2026 || $508.300
Fonseca Flérez || (Coordinad 2026 :
or) $218.900 || $280.200 || $9.200
Dinamizado Nueva EPS Porvenir Sura
2 || Consuelo Golu ra 6025201353 Julio N/A 29/07/2026 || $508.300
Carabali c itari 2026
omunitaria $218.900 || $280.200 || $9.200
Ginna Milena Gest Juli Sanitas Porvenir Sura
3 Otalora estor 1l 6025188667 uto N/A 29/07/2026 || $288.100
Araneuren Empresarial 2026 $
g 124100 || $158:800 || $5.200
Acompafia Sanitas Proteccidn || Positiva COMFACASANARE
Diana Marcela miento Julio
4 Cuevas Amaya ||Marketing y 6028873352 2026 21/07/2026 $528.000
Ventas $218.900 || $280.200 || $18.300 $10.600

3. GESTION SOCIAL DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Total beneficiarios generados:

20

El proyecto contempla un total de veinte (20) beneficiarios pertenecientes a la comunidad afrocolombiana
del municipio de Paz de Ariporo, quienes hacen parte de las unidades productivas implementadas en el
marco del Contrato de Servicios No. 002 de 2026.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, la interventoria verificd que no se
presentaron modificaciones en la base social del proyecto, manteniéndose los veinte (20) beneficiarios
inicialmente aprobados y atendidos dentro del componente de fortalecimiento empresarial, organizacional

y comercial.

Asi mismo, se constatd la participaciéon de la totalidad de los beneficiarios en las actividades programadas
durante el periodo, incluyendo las jornadas de fortalecimiento organizacional, las visitas correspondientes al
componente de marketing y ventas, la validacion de los disefios de identidad visual y la entrega del material
publicitario, conforme a los cronogramas establecidos para la ejecucién del contrato.
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En consecuencia, la base social del proyecto permanecio estable durante el periodo evaluado, garantizando
la continuidad del proceso de fortalecimiento de las unidades productivas y el cumplimiento de las metas
sociales previstas en el Contrato de Servicios No. 002 de 2026.

CLASIFICACION DEMOGRAFICA DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

CLASIFICACION DETALLE CANTIDAD

Etaria (Edad) 15 a 19 afios -
Etaria (Edad) 20 a 59 afios 19
Etaria (Edad) Mayor de 60 afios 1
Grupos étnicos Poblacion Indigena -
Grupos étnicos Poblacion Afrocolombiana 20
Grupos étnicos Poblacion Raizal

Género Masculino 10
Género Femenino 10
Poblacion Vulnerable Desplazados -
Poblacion Vulnerable Discapacitados -
Poblacion Vulnerable Victimas -
Total 20

INFORME GESTION CONTRACTUAL Y JURIDICA DEL PROYECTO

1. ACTOS ADMINISTRATIVOS CELEBRADOS

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A N/A

N/A

2. GARANTIAS: <Describa la totalidad de las pélizas de acuerdo con los actos administrativo-
celebrados>

COQ - 100008824

3

FECHA DE
EXPEDICION:

19/03/2026

N/A

N/A

N/A

Seguros Mundial

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

CONDICIONES CONVENIO INICIAL

Vigencia No No.
Descripcidn Amparos Del Hasta . ANEX Valor Asegurado
poliza 0
CcoQ -
Cumplimiento 17-03-2026 17-12-2026 |10000882 3 $48.475.958,00
4
Buen Manejo y correcta oQ -
. . - 17-03-2026 17/02/2027 |10000882 3 $242.379.794,00
inversion del anticipo 4
Salarios, prestaciones sociales coa-
. L 17-03-2026 17/08/2029 |10000882 3 $48.475.958,00
e indemnizaciones 4
CoQ -
Calidad del servicio 17-03-2026 17/02/2027 |10000882 3 $48.475.958,00
4
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Calidad y correcto coaQ-
funcionamiento de los bienesy 17-03-2026 17/08/2027 |10000882 3 $48.475.958,00
equipos suministrados 4
CONDICIONES CONVENIO DE ACUERDO ACTA DE INICIO
Vigencia No No.
Descripcion Amparos Del Hasta e ANEX Valor Asegurado
pdliza 0
Cumplimiento N/A N/A N/A | N/A N/A
.Buen.ll\/lanejo. .y correcta NJ/A N/A N/A | N/A NJ/A
inversion del anticipo
Sa.Iar|os, .pres.tauones sociales N/A N/A N/A | N/A N/A
e indemnizaciones
Calidad del servicio N/A N/A N/A | N/A N/A
Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y N/A N/A N/A | N/A N/A
equipos suministrados
CONDICIONES CONVENIO DE ACUERDO A PRORROGA No. 01
Vigencia No No.
Descripciéon Amparos Del Hasta e ANEX Valor Asegurado
poliza 0
Cumplimiento N/A N/A N/A | N/A N/A
Buen Manejo y correcta
inversion del anticipo N/A N/A N/A | N/A N/A
Salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones N/A N/A N/A | N/A N/A
Calidad del servicio N/A N/A N/A | N/A N/A
Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y N/A N/A N/A | N/A N/A
equipos suministrados
N/A N/A N/A | N/A N/A

Para el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, se deja constancia que las garantias
constituidas en el marco del Contrato CPS 002-2026 se mantienen vigentes y en las mismas condiciones
inicialmente aprobadas, conforme a los actos administrativos y documentos contractuales suscritos. En este
sentido, no se presentaron modificaciones, actualizaciones ni variaciones en las pdlizas durante el periodo
ejecutado, garantizando la cobertura de los riesgos asociados a la ejecucion del contrato en los términos

establecidos desde su constitucio

n inicial.
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INFORME FINANCIERO
1. PAGOS REALIZADOS

Al corte del 31 de julio de 2026, no se han generado pagos a la empresa contratista CORPORACION
MULTIVERSE por parte de ASOSUPRO, en el marco del Contrato CPS 002-2026.

En este sentido, durante el periodo evaluado no se registran desembolsos por concepto de actas parciales,
ni valores amortizados o descuentos asociados, manteniéndose en cero (0) la ejecucion financiera por pagos
realizados.

—oms

Anticipo Del Contrato CPS 002-2026

En relacion con el anticipo contemplado en la Clausula Tercera (Forma de Pago) del Contrato CPS 002-2026,
se deja constancia que la Corporaciéon MULTIVERSE, en calidad de contratista, toma la decision de renunciar
voluntariamente a dicho anticipo, mediante oficio formal radicado el 17 de abril de 2026, dirigido a la
supervision del contrato.

A través de esta comunicacion, el representante legal de la Corporacién manifestd que la entidad cuenta con
la capacidad técnica, administrativa y financiera suficiente para asumir el inicio y desarrollo de las actividades
contractuales con recursos propios, sin requerir el desembolso anticipado de recursos.

Asi mismo, se indicd que esta decision se adopta con el propésito de optimizar los procesos administrativos
y financieros del contrato, garantizando una ejecucién eficiente, oportuna y sin afectaciones al desarrollo del
proyecto.

Desde el punto de vista juridico y contractual, la renuncia al anticipo fue realizada de manera expresa, libre
y voluntaria, sin que ello implique modificacion alguna del objeto, alcance, obligaciones, plazos o condiciones
pactadas en el contrato, manteniéndose plenamente vigentes todas las disposiciones contractuales.

En consecuencia:
e No se realizé desembolso de anticipo
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e No se requiere proceso de amortizacion

e La ejecucioén del contrato se adelanta con recursos propios del contratista

e |os pagos se realizardn mediante actas parciales, conforme al cumplimiento de requisitos
establecidos

Se deja constancia que esta decision no afecta el normal desarrollo del contrato, ni compromete el
cumplimiento de los objetivos del proyecto, garantizandose la continuidad de las actividades conforme al
cronograma establecido.

COMENTARIOS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES

Comentarios Generales

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, la ejecucién del Contrato de Prestacién
de Servicios No. 002 de 2026 se orientd a la culminacién de la etapa de fortalecimiento empresarial,
organizacional, comercial y comunitario de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio
de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo, desarrollandose las actividades finales
previstas en el cronograma contractual.

En desarrollo del componente de fortalecimiento empresarial se culmind el proceso de acompafiamiento a
la totalidad de las unidades productivas mediante la ejecucién de las visitas de fortalecimiento organizacional
pendientes, en las cuales se consolidaron aspectos relacionados con la estructura administrativa de los
emprendimientos, definicion de misidn, visidon, objetivos organizacionales, principios corporativos,
organizaciéon interna, evaluacién frente al diagndstico inicial y formulacion de acciones orientadas a
fortalecer la sostenibilidad de cada unidad productiva.

De igual manera, durante el periodo se concluyd el componente de marketing y ventas, mediante la
ejecucion de las visitas programadas para los beneficiarios y la finalizacién del proceso de construccion de la
identidad corporativa de las veinte (20) unidades productivas, elaborandose y validdndose los respectivos
logotipos, pendones publicitarios y disefios de tarjetas de presentacion, de acuerdo con las necesidades
particulares de cada emprendimiento.

El Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto desarrollé actividades permanentes de coordinacion
técnica y seguimiento, efectuando visitas de verificacién a unidades productivas en funcionamiento,
coordinando la programacion de actividades, articulando el trabajo del equipo profesional y consolidando la
documentacién técnica y administrativa requerida para el adecuado seguimiento del contrato.
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Paralelamente, la Dinamizadora Comunitaria continué desempefiando un papel fundamental como enlace
entre el contratista y la comunidad beneficiaria, facilitando la participacién activa de los emprendedores, la
concertacién de agendas y el desarrollo oportuno de las actividades programadas.

Durante el periodo también se verificd la correcta organizacién y consolidacion de los soportes documentales
generados por la ejecucidn contractual, incluyendo informes técnicos, actas de visita, registros fotograficos,
formatos metodoldgicos, evaluaciones frente al diagndstico inicial, actas de aprobacién de disefios, soportes
de entrega del material publicitario y documentacién correspondiente al cumplimiento de las obligaciones
laborales y de seguridad social del personal vinculado al proyecto.

Como resultado del seguimiento efectuado por la interventoria, se evidencid que las actividades fueron
desarrolladas conforme a las especificaciones técnicas, metodoldgicas y contractuales establecidas, sin
presentarse incumplimientos que dieran lugar a la imposicion de sanciones, multas o afectacién de las
garantias contractuales. Igualmente, aunque durante el desarrollo del componente de marketing se
presentaron ajustes operativos relacionados con disponibilidad de beneficiarios y validacion de disefios,
estas situaciones fueron atendidas oportunamente mediante coordinacién entre el equipo técnico y la
comunidad beneficiaria, sin afectar el cumplimiento de las metas previstas para el periodo.

Conclusiones

Durante el periodo evaluado se culminaron satisfactoriamente las actividades correspondientes a la fase de
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial contempladas en el Contrato de Prestacion de
Servicios No. 002 de 2026, permitiendo concluir el acompafiamiento técnico previsto para las veinte (20)
unidades productivas beneficiarias del proyecto.

La interventoria verificé el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la CORPORACION
MULTIVERSE, constatando la ejecucion de las visitas de fortalecimiento organizacional, las actividades de
marketing y ventas, la entrega y validacion del material publicitario, el seguimiento a las unidades productivas
y la adecuada participacién del equipo profesional aprobado para la ejecucion del contrato.

De igual manera, se verificé el cumplimiento de las obligaciones administrativas, documentales y laborales
del contratista, incluyendo la presentacién de los informes técnicos, soportes metodoldgicos, registros
fotograficos, actas de visita y la acreditacion del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral del personal vinculado al proyecto.

Como resultado del seguimiento integral realizado, la interventoria evidencia que el proyecto alcanzd un
avance fisico y financiero acumulado del 99,06 %, reflejando el cumplimiento de la casi totalidad de las
actividades previstas en el contrato y dejando el proyecto en condiciones de avanzar hacia su cierre
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administrativo y contractual. Asi mismo, durante el periodo evaluado no se evidenciaron incumplimientos
contractuales, situaciones que comprometieran la calidad de los productos entregados ni hechos que
justificaran la imposicion de sanciones o la afectacidn de las garantias constituidas por el contratista.

Recomendaciones Generales

e Con el propdsito de garantizar el adecuado cierre del proyecto y consolidar los resultados obtenidos,
se recomienda:

e Consolidar y verificar la totalidad de los soportes técnicos, administrativos, financieros, juridicos y
sociales generados durante la ejecucion del contrato, garantizando la completa trazabilidad
documental del proyecto.

e Revisar integralmente la documentacidon correspondiente al informe final de ejecucion, verificando
la consistencia entre los productos entregados, los soportes presentados y las obligaciones
contractuales ejecutadas.

e Continuar efectuando seguimiento al adecuado uso, conservacion y funcionamiento de las unidades
productivas implementadas, como mecanismo para evaluar la sostenibilidad de los
emprendimientos beneficiarios.

e Promover la continuidad en la aplicacién de las herramientas administrativas, financieras vy
comerciales implementadas durante el proceso de fortalecimiento empresarial, favoreciendo la
consolidacién y permanencia de las unidades productivas.

e Mantener el acompafiamiento institucional durante la etapa de cierre del proyecto, facilitando la
articulacion entre la comunidad beneficiaria, la supervisién y la entidad ejecutora para garantizar
una adecuada culminacién del proceso contractual.

e Adelantar oportunamente las actuaciones administrativas necesarias para el tramite del informe
final, la revision de los soportes correspondientes y el posterior proceso de liquidacion contractual,
conforme a las disposiciones establecidas en el contrato.

Cierre

Finalmente, la interventoria deja constancia de que las actividades desarrolladas durante el periodo
comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026 fueron ejecutadas de conformidad con las condiciones
técnicas, administrativas, financieras, juridicas y sociales establecidas en el Contrato de Prestacién de
Servicios No. 002 de 2026, evidencidandose la culminacion de los componentes de fortalecimiento
empresarial, organizacional y de marketing y ventas previstos para el proyecto.

Asi mismo, se verificd el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la CORPORACION
MULTIVERSE, la adecuada participaciéon del equipo profesional, la consolidacién de los soportes
documentales y el cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social, permitiendo registrar
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un avance acumulado del 99,06 % del contrato. En consecuencia, la interventoria considera que el proyecto
presenta un nivel de ejecucién satisfactorio y cuenta con los elementos técnicos, administrativos vy
documentales necesarios para avanzar hacia la etapa final de cierre y liquidacion contractual, contribuyendo
al fortalecimiento y sostenibilidad de las unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad
afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo.

ANEXOS
No. Anexo Descripcién del archivo

Anexo No. 1 | Informe mensual de actividades del Profesional de Apoyo a los Avances del Proyecto
(Coordinador), correspondiente al periodo reportado.

Anexo No. 2 | Informe mensual de actividades de la Profesional Gestora Empresarial, correspondiente
al periodo reportado.

Anexo No. 3 | Actas de visita empresarial realizadas durante las jornadas de acompafiamiento a las
unidades productivas beneficiarias.

Anexo No. 4 | Diagndsticos empresariales iniciales, incluyendo formatos de caracterizacidn, matriz
DOFA y ejercicios de reflexidn estratégica desarrollados con los beneficiarios.

Anexo No.5 | Modelos de negocio CANVAS diligenciados durante el proceso de fortalecimiento
empresarial de las unidades productivas.

Anexo No. 6 | Formatos diligenciados de control de inventarios, costeo de productos vy fijacién de
precios mediante el método basado en costos mas valor agregado.

Anexo No. 7 | Ejercicios de flujo de caja elaborados durante el acompafiamiento empresarial a las
unidades productivas.

Anexo No. 8 | Formatos de construccion participativa de mision, visién y objetivos estratégicos de los
emprendimientos beneficiarios.

Anexo No.9 | Organigramas basicos construidos participativamente para las unidades productivas,
como herramienta de fortalecimiento organizacional.

Anexo No. 10 | Formatos correspondientes a principios organizativos y fortalecimiento de la estructura
organizacional de los emprendimientos.

Anexo No. 11 | Registro fotografico de las actividades desarrolladas durante el acompafiamiento
empresarial y organizacional realizado en el periodo reportado.

Anexo No. 12 | Listados de asistencia de las jornadas de acompafiamiento empresarial desarrolladas con
los beneficiarios del proyecto.

Anexo No. 13 | Contrato de prestacién de servicios profesionales y acta de inicio de la Profesional de
Acompafiamiento en Marketing y Ventas.

Anexo No. 14 | Informe mensual de actividades de la Profesional de Acompafiamiento en Marketing y

Ventas, correspondiente al periodo reportado.
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Anexo No. 15 | Registro fotografico de las actividades desarrolladas durante el acompafiamiento en
marketing, identidad visual y fortalecimiento comercial de las unidades productivas.

Anexo No. 16 | Actas correspondientes a la Visita No. 1 de acompafiamiento en Marketing y Ventas, con
sus respectivos soportes técnicos.

Anexo No. 17 | Fichas de diagnodstico de identidad corporativa, imagen comercial, elementos graficos y
percepcién de marca de las unidades productivas.

Anexo No. 18 | Actas correspondientes a la Visita No. 2 de acompafiamiento en Marketing y Ventas,
incluyendo los compromisos y recomendaciones formuladas.

Anexo No. 19 | Informe mensual de actividades de la Dinamizadora Comunitaria, correspondiente al
periodo reportado.

Anexo No. 20 | Actas de Comité Técnico e Interventoria, reuniones de seguimiento y espacios de
coordinacién desarrollados durante el periodo de ejecucion contractual.

Anexo No. 21 | Acta de control, seguimiento y verificacion del cumplimiento de las obligaciones

relacionadas con el pago de seguridad social integral y aportes parafiscales del personal
vinculado al proyecto.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen, a los 6 dias del mes de agosto del 2026.

Firma: %

Nombre: GBNZALO ANTONIO MILLAN RUBIO
Representante Legal

Proyectd: Gerson David Fonseca Florez
Profesional de apoyo — Coordinacién CPS 002-01/2026

APROBADO POR:

Firma:

Nombre: JAIME,DANIEL SANCHEZ SUAREZ
Representan

Legal
INTERVENTORIA
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