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INFORME MENSUAL No. 5 
 

Periodo de 1-julio- 2026 al 31-julio- 2026 
 

INFORMACIÓN BÁSICA 

OBJETO DE CONTRATO: “IMPLEMENTACIÓN DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE 
INGRESOS PARA LA COMUNIDAD AFROCOLOMBIANA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE 
ARIPORO, CASANARE” 

VALOR DEL CONTRATO:   CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y 
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 484.759.588,00) 

VALOR ADICIONAL: $ 0,00 

VALOR ACTUALIZADO: CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y 
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 484.759.588,00) 

CONTRATISTA 
 

CORPORACIÓN MULTIVERSE con NIT. 901654979-1 

CORREO ELECTRONICO: corporacionmultiverse2024@gmail.com 
CONTRATO DE 
INTERVENTORÍA N° 

010-2026 

CONTRATISTA DE 
INTERVENTORÍA: 

FUNDACIÓN GEDESARROLLO 

CORREO ELECTRONICO: fundacióngedesarrollo@gmail.com /  

CONTRATO DE APOYO A 
LA SUPERVISIÓN 

027-2026 

CONTRATISTA DE APOYO 
A LA SUPERVISIÓN 

ANGELICA MARIA MURILLO RAMIREZ 

CORREO DE APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

social@asosupro.gov.co  

 

TIEMPO DE EJECUCIÓN ACTUAL  

FECHA DE INICIO 17 de marzo de 2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 16 de agosto de 2026 

PRORROGA: N/A 

SUSPENSIÓN: N/A 

TIEMPO: 5 meses 

REINICIO: N/A 

mailto:info@asosupro.gov.co
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FECHA DE TERMINACIÓN CON 
PRORROGA                     N/A 
TIEMPO DE EJECUCION CON 
PRORROGA N/A  

 
 
LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA DEL PROYECTO (En caso de aplicar para varios Municipios, se debe realizar la 
siguiente tabla de manera independiente) 
 

DEPARTAMENTO: 
 

Casanare MUNICIPIO: Paz de Ariporo 

CORREGIMIENTO (S): N/A VEREDA (S): N/A 

COMUNA (S): N/A BARRIO (S): N/A 

COORDENADAS: 5°52′52″N 71°53′30″O 

 
MAPA DE LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA DEL PROYECTO 
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LISTADO DE BENEFICIARIOS: *En caso de existir cambio de beneficiarios en el informe reportado, se debe 
anexar documento que acredite el cambio* 
 
El listado de beneficiarios del contrato CPS 002-2026, es el siguiente: 
 

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DIRECCIÓN CELULAR CORREO ELECTRONICO 
UNIDAD 

PRODUCTIVA 

1 
INGRID JOHANA JIMENEZ 
BALTA 

68299082 
CLL 17 #10e -
103  

3123373765 jhoanaingrid84@gmail.com  Gastronomia 

2 
NINFA JANETHANGARITA 
SUAREZ 

1116861085 Crr 5 #22-22  3115641006 janethansuh18@gmail.com Gastronomia 

3 
JORGE ALEXANDERALI 
CORDOBA 

1003265498 
Crr 14e #10-
11 

3102204506 chacalal1628@gmail.coom  Gastronomia 

4 
DON NAIRO 
ALFONZOESCOBAR 
ROMERO  

1115852669 Crr 14 #15-48 3208018662 mensajecordobabol@gmail.com  Gastronomia 

5 
JULIETH 
LORAINYCORRANZA 
PERAFAN 

1007478996 Cll 3 #7-7 3125347245 juliethcarranza0904@gmail.com  Gastronomia 

6 RUBEN DARIOCAMACHO 1115850534 Crr 9E #4-16 3108143459 Judith.tumay.01@hotmail.com Gastronomia 

7 
YASMIN MIRELLAALI 
ORTEGA 

42493388 Crr 5 #16-57 3102235686 Yasminmirellaaliortega@qmail.com  

Belleza y 
barberia 

8 
DIANA PATRICIA 
FELIZZOLA SAMPAYO 

1118559420 Cll 16 #12-22 3115831765 felizzdadiano5@gmail.com 

Belleza y 
barberia 

mailto:info@asosupro.gov.co
http://www.asosupro.gov.co/
mailto:jhoanaingrid84@gmail.com
mailto:janethansuh18@gmail.com
mailto:chacalal1628@gmail.coom
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ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DIRECCIÓN CELULAR CORREO ELECTRONICO 
UNIDAD 

PRODUCTIVA 

9 
ELIZABETH DE LA HOZ 
TORO 

1073230091 Crr 7 #10-45 3216400601 lizdlh@gmail.com  

Belleza y 
barberia 

10 
ASTRID 
CAROLINAAREVALO 
SILVA 

1192891228 Cll 5 # 5-69 3154735858 astridarevalo1998@gmail.com  

Belleza y 
barberia 

11 
KARY JHUBIXA GUARIN 
SANDOVAL 

1007775205 Cll 13 # 11 -72 3115890366 karysandoval.14@gmail.com  

Belleza y 
barberia 

12 YENMISDE LA HOZ TORO 1012324050 Cll 12 #5 -45 3112389373 yenmisdelahoz3@gmail.com 

Belleza y 
barberia 

13 NICOLASRIVERA AMAYA 7362414 
Crr 6a #3-84 
Triunfo 

3203995564 nicolasrivera1412@gmail.com  Construcción 

14 
FABIO EDILSON LOPEZ 
BOHORQUEZ 

79772301 
CRR 11 #23-
64 

3204944625 edilsonbohorques1979@gmail.com  Construcción 

15 
JORGE ELIECERJIMENEZ 
MORON 

17582141 Cll 17 #10-103 3142466479 jimenez31moron@gmail.com Construcción 

16 
EDILSON GUEVARA 
MEJIA 

80810821 Crr 3a # 24-65 3212575495  No reporta Construcción 

17 EUSTORFOCAMACHO 96166585 Crr 9 #17-27 3131817335 camachoca069@gmail.com Construcción 

mailto:info@asosupro.gov.co
http://www.asosupro.gov.co/
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mailto:astridarevalo1998@gmail.com
mailto:karysandoval.14@gmail.com
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ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DIRECCIÓN CELULAR CORREO ELECTRONICO 
UNIDAD 

PRODUCTIVA 

18 NIKOL CARABALI GOLU 1029646471 
CLL 12 #11-82 
PALMAR 

3203360251 carabaligolun@gmail.com  Panadería 

19 
REINALDO SANCHEZ 
CALDERON 

74865389 
Crr 10 #4-32 
Villas 

3203138160 Nelsonnunchia.cas@gmail.com  Panadería 

20 
LIVARDO ANDRES 
MARTINEZ 

79819187 
Carrera  9 
este # 4. 71 

3144516659 martinezlibardoandres@gmail.com Panadería 

 

Desde el ajuste de la base social informado el mes de marzo de 2026, no se han presentado ajustes y la base 
social se mantiene; es decir para el periodo del presente informe comprendido entre el 1 al 31 de julio de 
2026, no se presentaron modificaciones. 

 

INFORME TÉCNICO 
 

1.  CONTROL PROGRAMACIÓN Y AVANCE  
 
Avance físico:  
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026 se dio continuidad a la ejecución del 
Contrato de Servicios No. 002 de 2026, desarrollando las actividades correspondientes a la fase de 
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial de las veinte (20) unidades productivas 
implementadas para la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. Durante el período no 
se presentaron modificaciones en la base social del proyecto, manteniéndose los veinte (20) beneficiarios 
previamente aprobados.  
 
Las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a culminar el proceso de acompañamiento empresarial y 
organizacional previsto en el contrato, mediante visitas individualizadas de fortalecimiento organizacional, 
desarrollo del componente de marketing y ventas, seguimiento a las unidades productivas, coordinación 
técnica y articulación comunitaria. Estas acciones permitieron consolidar los procesos administrativos, 

mailto:info@asosupro.gov.co
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organizacionales y comerciales implementados en las unidades productivas, contribuyendo al cumplimiento 
de los productos y metas establecidas para el período. 
 
En desarrollo de las actividades programadas para el periodo, se ejecutaron, entre otras, las siguientes 
acciones: 
 

• Culminación de la Visita No. 3 de Fortalecimiento Organizacional, mediante la atención de doce (12) 
unidades productivas pendientes, completando un total acumulado de sesenta (60) visitas 
empresariales, equivalentes a tres (3) visitas para cada uno de los veinte (20) beneficiarios del 
proyecto. Durante estas jornadas se desarrollaron actividades relacionadas con la formulación de 
misión, visión y objetivos estratégicos, definición de funciones y responsabilidades, elaboración de 
organigramas básicos y fortalecimiento de principios organizacionales, liderazgo, 
corresponsabilidad, comunicación efectiva, trabajo en equipo y toma de decisiones. 

• Desarrollo del componente de Marketing y Ventas, mediante la ejecución de treinta (30) visitas 
individuales, correspondientes a la culminación de la Visita No. 2 para diez (10) beneficiarios y la 
ejecución de la Visita No. 3 para los veinte (20) beneficiarios del proyecto. Estas actividades 
permitieron finalizar el proceso de identidad visual de las unidades productivas, mediante la 
elaboración de veinte (20) logotipos, veinte (20) pendones publicitarios y veinte (20) diseños de 
tarjetas de presentación, además del fortalecimiento de estrategias de posicionamiento comercial y 
promoción de los emprendimientos. 

• Seguimiento a las unidades productivas, mediante la realización de diez (10) visitas efectuadas por 
el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinador), orientadas a verificar la puesta 
en marcha de las unidades productivas, la ubicación y utilización de los bienes entregados, el 
funcionamiento de los emprendimientos y el cumplimiento de los objetivos establecidos para el 
proyecto. 

• Coordinación técnica y articulación comunitaria, desarrolladas por el Profesional de Apoyo a los 
Alcances del Proyecto, la Profesional Gestora Empresarial, la Profesional de Marketing y Ventas y la 
Dinamizadora Comunitaria, quienes adelantaron actividades de programación, seguimiento, 
acompañamiento a beneficiarios, consolidación documental y coordinación permanente con la 
supervisión y la interventoría, garantizando la adecuada ejecución de las actividades previstas 
durante el período. 
 

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el mes de julio de 2026, se logró culminar el 
componente empresarial y avanzar en la consolidación del componente comercial, manteniendo la ejecución 
del proyecto conforme al cronograma establecido. Durante el período no se presentaron novedades 
técnicas, administrativas, operativas, financieras o contractuales que afectaran el desarrollo del contrato, ni 
fue necesario implementar mecanismos de solución o efectuar modificaciones al cronograma de ejecución. 
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En ese sentido, y de conformidad con el informe presentado por el contratista, el proyecto registró un avance 
físico y financiero acumulado del 99,06 %, correspondiente a un valor ejecutado acumulado de 
$480.207.056,56, manteniéndose el desarrollo de las actividades conforme a las metas previstas para la 
presente etapa contractual. 
 
 

No. 
Ítem 

Actividad Valor Total Ejecutado periodo 
actual 

Acumulado % de 
avance 

Reportado en 
Informe No. 

1 Producto 1: Servicio de apoyo a 
unidades productivas individuales 
para la generación de ingresos 

$ 412.933.612,50 $ 384.167.612,50 $ 412.933.612,50 100,00 % Informe No. 2 
Informe No. 3 

1.1 Actividad 1: Realizar taller de 
capacitación técnica y empresarial a 
beneficiarios de unidades productivas 
de la comunidad afrocolombiana de 
Paz de Ariporo 

$ 28.766.000,00 $ 0,00 $ 28.766.000,00 100,00 % Informe No. 2 

1.2 Actividad 2: Brindar apoyo en la 
entrega de bienes productivos para 
mejorar las capacidades productivas 
de la comunidad afrocolombiana del 
municipio de Paz de Ariporo 

$ 384.167.612,50 $ 0,00 $ 384.167.612,50 100,00 % Informe No. 3 

2 Producto 2: Servicio de asesoría 
productiva y empresarial 

$ 71.825.975,97 $25.018.926,48 $67.273.444,06 58,8 % Informes No. 
1, 2, 3, 4 y 5 

2.1 Actividad 3: Realizar acompañamiento 
a unidades productivas 
implementadas para la comunidad 
afrocolombiana de Paz de Ariporo 

$ 71.825.975,97 $25.018.926,48 $67.273.444,06 58,8 % Informes No. 
1, 2, 3, 4 y 5 

 
TOTAL AVANCE FINANCIERO DEL 
PERIODO Y ACUMULADO 

$ 484.759.588,47 $25.018.926,48 $480.207.056,56 99,06 % 
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Grafica Avance Físico (Este avance se toma del total del contrato) 
 

 
 
 
 
Nota: El avance de ejecución se encuentra en 99,06 %, del valor total del contrato 

2. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
 

1.  OBJETIVO ESPECÍFICO 1. 
 
Fortalecer la capacidad operativa y empresarial de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de 
Ariporo, para la inclusión productiva 
 
PRODUCTO 1.1. Servicio de apoyo a unidades productivas individuales para la generación de ingresos. 
 
 
Descripción de las actividades: 
 
 

Avance Físico del Proyecto (%)

Avance (%) 99,06% Restante (%) 0,94%
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1. Actividad 1.1.1. Realizar taller de capacitación técnica, empresarial a beneficiarios de unidades 
productivas de la comunidad afrocolombiana de Paz de Ariporo 

 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026 no se registró ejecución física ni financiera 
adicional para esta actividad, toda vez que su ejecución fue culminada y reportada en el Informe Mensual 
No. 2, alcanzando un avance acumulado del cien por ciento (100 %). En consecuencia, durante el presente 
período las actividades del contrato se concentraron en el componente de acompañamiento posterior a la 
implementación de las unidades productivas, sin que fuera necesaria la realización de nuevas jornadas de 
capacitación técnica y empresarial. 
 
La interventoría verificó, mediante la revisión del Informe Mensual No. 5 y de la documentación que integra 
el expediente contractual, que esta actividad conserva el cumplimiento previamente acreditado, 
manteniéndose vigentes los soportes técnicos, administrativos y documentales correspondientes a las 
jornadas de capacitación desarrolladas con los beneficiarios de las líneas productivas de gastronomía, belleza 
y barbería, construcción y panadería, sin evidenciarse modificaciones respecto de lo informado en los 
períodos anteriores. 
 
En consecuencia, para el presente informe la actividad mantiene un avance físico y financiero acumulado del 
100 %, sin registrarse novedades, ajustes o ejecuciones adicionales durante el período evaluado. 
 
 
2. Actividad 1.1.2. Brindar apoyo a la comunidad afrocolombiana de Paz de Ariporo, con la entrega de bienes 
productivos para mejorar las capacidades productivas 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026 no se registró ejecución física ni financiera 
adicional para esta actividad, toda vez que la entrega e implementación de los bienes productivos fue 
ejecutada en su totalidad y reportada en el Informe Mensual No. 3, alcanzando un avance acumulado del 
cien por ciento (100 %). 
 
La interventoría verificó, con fundamento en la documentación presentada por la CORPORACIÓN 
MULTIVERSE y en los soportes que reposan en el expediente contractual, que durante el presente período 
las actividades relacionadas con este componente estuvieron orientadas exclusivamente al seguimiento de 
las unidades productivas implementadas, verificando la adecuada instalación, funcionamiento, utilización y 
aprovechamiento de los bienes entregados a los veinte (20) beneficiarios del proyecto, sin que se efectuaran 
nuevas entregas de equipos, herramientas o insumos. 
 
De igual manera, la revisión documental permitió constatar que la ejecución de las actividades de 
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial desarrolladas durante el período se sustentó sobre 
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las unidades productivas previamente implementadas, manteniéndose la base social del proyecto sin 
modificaciones y garantizando la continuidad del proceso de asistencia técnica individual previsto en el 
cronograma contractual. 
 
En consecuencia, la actividad conserva un avance físico y financiero acumulado del 100 %, manteniéndose 
vigentes las evidencias técnicas, administrativas y documentales que soportan su cumplimiento integral, sin 
presentarse novedades durante el período objeto del presente informe. 
 
 

2. OBJETIVO ESPECIFICO 2. 
 
Actividad 2.1.1. Realizar Acompañamiento A Unidades Productivas Implementadas Para La Comunidad 
Afrocolombiana 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó la ejecución de 
las actividades correspondientes al componente de asesoría productiva y empresarial desarrolladas por la 
CORPORACIÓN MULTIVERSE, las cuales estuvieron orientadas a culminar el proceso de fortalecimiento 
organizacional, finalizar el componente de marketing y ventas y efectuar seguimiento a la puesta en marcha 
de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad afrocolombiana del 
municipio de Paz de Ariporo. 
 
De conformidad con la documentación presentada por el contratista y verificada por la interventoría, 
durante el período se ejecutaron las actividades finales previstas dentro del cronograma del componente de 
acompañamiento técnico especializado, consolidándose el proceso metodológico de fortalecimiento 
empresarial mediante la culminación de las visitas organizacionales, la finalización de la identidad visual de 
los emprendimientos y el seguimiento al funcionamiento de las unidades productivas implementadas. 
 
La coordinación permanente permitió que las jornadas de acompañamiento se desarrollaran de manera 
organizada, asegurando la participación de los beneficiarios, la disponibilidad de la información técnica 
requerida y la correcta recolección de los soportes documentales derivados de cada visita. 
 
La interventoría constató que las actividades desarrolladas permitieron fortalecer las capacidades 
administrativas, organizacionales y comerciales de los beneficiarios, verificando además la utilización de los 
bienes productivos entregados, la continuidad en la operación de los emprendimientos y la aplicación de las 
herramientas suministradas durante el proceso de asistencia técnica. Asimismo, evidenció que las 
actividades ejecutadas se desarrollaron conforme al cronograma contractual y a las especificaciones técnicas 
establecidas para esta etapa del proyecto. 
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Actividades desarrolladas por el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinador): 
 
La interventoría verificó que durante el período evaluado el Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto 
desarrolló las actividades de dirección técnica, coordinación operativa y seguimiento administrativo 
requeridas para garantizar la adecuada ejecución del componente de asesoría productiva y empresarial, 
manteniendo la articulación permanente entre el equipo profesional, la comunidad beneficiaria, la 
supervisión y la interventoría. 
 
En desarrollo de sus funciones se verificó la ejecución de las siguientes actividades: 
 
1. Dirección y coordinación del acompañamiento técnico 
 
La interventoría evidenció que el Coordinador realizó la programación y seguimiento de las actividades 
correspondientes al período, coordinando la ejecución de las visitas técnicas previstas para las veinte (20) 
unidades productivas y efectuando seguimiento permanente al cumplimiento del cronograma de trabajo. 
Dentro de las actividades verificadas se encuentran: 
 

• Coordinación de las visitas técnicas programadas para el período. 
• Organización de los desplazamientos del equipo profesional. 
• Seguimiento al cumplimiento del cronograma de ejecución. 
• Verificación del desarrollo oportuno de las jornadas de acompañamiento. 
• Atención de las novedades operativas presentadas durante la ejecución. 

 
Como resultado de estas actividades se garantizó la adecuada organización de las jornadas de trabajo y la 
cobertura de la totalidad de las unidades productivas beneficiarias. 
 
2. Seguimiento a las unidades productivas 
 
La interventoría verificó la realización de diez (10) visitas de seguimiento efectuadas por el Coordinador a 
unidades productivas beneficiarias, cuyo propósito fue constatar que los bienes entregados permanecieran 
en poder de los beneficiarios, verificar que las unidades productivas continuaran en funcionamiento y 
evidenciar el adecuado aprovechamiento de los activos suministrados dentro del proyecto. 
 
Durante dichas visitas se constató el funcionamiento de los emprendimientos, el uso adecuado de los 
equipos entregados, la organización de los espacios de trabajo y la continuidad de las actividades económicas 
desarrolladas por los beneficiarios, dejando los respectivos registros y observaciones dentro de los formatos 
de seguimiento presentados por el contratista. 
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3. Coordinación del componente de fortalecimiento organizacional 
 
La interventoría verificó que el Coordinador efectuó seguimiento permanente a las actividades desarrolladas 
por la Profesional Gestora Empresarial durante la culminación del proceso de fortalecimiento organizacional 
de las veinte (20) unidades productivas. 
 
Como resultado de dicha coordinación se constató la finalización del proceso metodológico relacionado con 
la formulación de misión, visión y objetivos estratégicos, estructura organizacional, definición de funciones, 
liderazgo, corresponsabilidad, comunicación efectiva y toma de decisiones, verificándose además la 
adecuada consolidación de los soportes técnicos y documentales generados durante las visitas efectuadas a 
los beneficiarios.  
 
4. Coordinación del componente de Marketing y Ventas 
 
La interventoría verificó que durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026 el Profesional 
de Apoyo a los Alcances del Proyecto realizó seguimiento permanente a las actividades desarrolladas por 
la Profesional de Marketing y Ventas, orientadas a culminar el proceso de fortalecimiento comercial e 
identidad visual de las veinte (20) unidades productivas beneficiarias. 
 
Con fundamento en los informes mensuales, actas de visita y demás soportes documentales presentados 
por la CORPORACIÓN MULTIVERSE, la interventoría constató la ejecución de treinta (30) visitas técnicas, 
correspondientes a la culminación de la segunda visita para diez (10) unidades productivas y la ejecución de 
la tercera visita para la totalidad de los veinte (20) beneficiarios, conforme a la programación establecida 
para el período. 
 
Durante estas jornadas se verificó la culminación del proceso de construcción de la identidad visual de los 
emprendimientos, mediante la elaboración participativa y validación de veinte (20) logotipos, veinte (20) 
pendones publicitarios y veinte (20) diseños de tarjetas de presentación, así como la orientación brindada a 
los beneficiarios respecto al fortalecimiento de la imagen comercial, posicionamiento de marca y estrategias 
básicas de promoción de sus unidades productivas. 
 
De igual manera, la interventoría evidenció que los diseños elaborados fueron objeto de validación por parte 
de los beneficiarios mediante los respectivos formatos de aprobación y que el contratista presentó las 
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correspondientes actas de entrega y recibido a satisfacción del material publicitario, junto con los registros 
fotográficos y demás soportes documentales que respaldan el cumplimiento de esta actividad. 
 
Como resultado del seguimiento efectuado, la interventoría verificó la culminación del componente de 
marketing y ventas previsto para esta etapa del proyecto, constatando que las actividades desarrolladas 
guardan correspondencia con las obligaciones establecidas en el contrato y con las metas definidas en el 
cronograma de ejecución. 
 
5. Articulación comunitaria 
 
La interventoría verificó la participación de la Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral 
Afrocolombiana en el desarrollo de las actividades programadas durante el período evaluado, evidenciando 
su acompañamiento permanente como enlace entre el equipo técnico del proyecto y los beneficiarios de la 
comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. 
 
Con fundamento en el informe mensual presentado por el contratista, se constató que la profesional 
desarrolló actividades de convocatoria, coordinación logística, confirmación de asistencia, acompañamiento 
a las visitas técnicas y apoyo en el proceso de fortalecimiento comunitario, facilitando la comunicación entre 
los beneficiarios y el equipo profesional responsable de la ejecución del contrato. 
 
Así mismo, la interventoría verificó que su participación permitió garantizar el desarrollo oportuno de las 
visitas programadas, favoreciendo la asistencia de los beneficiarios, la articulación entre los diferentes 
componentes del proyecto y el fortalecimiento del proceso de acompañamiento desarrollado durante la 
etapa final de ejecución del componente empresarial y comercial. 
 
Las evidencias documentales revisadas permitieron constatar la participación activa de la dinamizadora en 
las actividades desarrolladas durante el período, observándose correspondencia entre los informes 
presentados, las actas de visita, los registros fotográficos y los demás soportes documentales incorporados 
al expediente contractual. 
 
 
6. Seguimiento técnico al equipo profesional 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó que el Profesional 
de Apoyo a los Alcances del Proyecto efectuó seguimiento permanente a las actividades desarrolladas por 
la Profesional Gestora Empresarial, la Profesional de Marketing y Ventas y la Dinamizadora Comunitaria y 
Sabedora Ancestral Afrocolombiana, constatando el cumplimiento de las obligaciones asignadas a cada uno 
de los profesionales vinculados a la ejecución del contrato. 
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La revisión realizada permitió evidenciar que las actividades desarrolladas por el equipo profesional fueron 
ejecutadas conforme a la programación establecida para el período, verificándose la correspondencia entre 
las visitas realizadas, los informes mensuales presentados, las actas de visita, los formatos metodológicos 
diligenciados, los registros fotográficos y los demás documentos soporte aportados por el contratista. 
De igual manera, la interventoría constató que el equipo profesional mantuvo coordinación permanente 
durante la ejecución de las actividades programadas, favoreciendo el cumplimiento del cronograma y la 
adecuada articulación de los componentes empresarial, organizacional, comercial y comunitario 
desarrollados durante el período objeto de seguimiento. 
 
7. Seguimiento al avance del proyecto 
 
La interventoría realizó seguimiento permanente al avance físico y documental del proyecto, verificando la 
ejecución de las actividades programadas para el período y su correspondencia con el cronograma 
contractual. 
 
Como resultado del seguimiento efectuado, se verificó la culminación de las actividades de fortalecimiento 
organizacional y marketing y ventas programadas para el mes de julio, así como la ejecución de las visitas de 
seguimiento efectuadas a las unidades productivas beneficiarias, constatándose que el contratista desarrolló 
las actividades previstas para esta etapa de ejecución sin evidenciar retrasos o novedades que afectaran el 
cumplimiento del objeto contractual. 
 
De conformidad con la documentación revisada, la interventoría verificó que al cierre del período el contrato 
registra un avance físico y financiero acumulado del 99,06 %, correspondiente a un valor ejecutado 
acumulado de $480.207.056,56, manteniéndose la ejecución contractual conforme al cronograma aprobado 
y a las metas establecidas para el proyecto. 
 
8. Gestión documental y soporte técnico 
 
Como parte de las actividades de seguimiento desarrolladas durante el período evaluado, la interventoría 
efectuó la revisión integral de la documentación técnica, administrativa y metodológica presentada por 
la CORPORACIÓN MULTIVERSE, verificando su correspondencia con las actividades ejecutadas durante el 
mes de julio de 2026. 
 
La revisión comprendió, entre otros documentos, el informe mensual del Profesional de Apoyo a los Alcances 
del Proyecto, los informes de la Profesional Gestora Empresarial, de la Profesional de Marketing y Ventas y 
de la Dinamizadora Comunitaria, las actas de visitas de fortalecimiento organizacional, las actas de visitas de 
marketing y ventas, los formatos de principios organizacionales, misión, visión y objetivos, organigramas 
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básicos, formatos de aprobación de diseños, actas de entrega y recibido a satisfacción del material 
publicitario, evaluaciones de avance frente al diagnóstico inicial, registros fotográficos, diseños publicitarios 
en medio magnético y el Acta de Control y Seguimiento de Seguridad Social y Parafiscales. 
 
Así mismo, la interventoría verificó la presentación de las planillas de aportes al Sistema General de Seguridad 
Social Integral correspondientes al personal vinculado a la ejecución del contrato, constatando el 
cumplimiento de las obligaciones laborales y parafiscales durante el período evaluado. 
 
Como resultado de la revisión documental efectuada, la interventoría evidenció consistencia entre los 
productos entregados, las actividades desarrolladas y los soportes aportados por el contratista, garantizando 
la trazabilidad de la información incorporada al expediente contractual y el adecuado respaldo documental 
de la ejecución reportada durante el mes de julio de 2026. 
 
 
Acompañamiento empresarial - Gestor empresarial 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó la ejecución de 
las actividades desarrolladas por la Profesional Gestora Empresarial Ginna Milena Otálora Aranguren, 
vinculada mediante el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 002-08 de 2026, quien culminó 
el componente de fortalecimiento organizacional previsto dentro del proceso de acompañamiento 
empresarial a las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad 
afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. 
 
Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales 
revisados, la interventoría constató la realización de doce (12) visitas de fortalecimiento organizacional, 
correspondientes a los beneficiarios que se encontraban pendientes de atención al cierre del período 
anterior, completándose un total acumulado de sesenta (60) visitas empresariales, equivalentes a tres (3) 
visitas individualizadas para cada una de las veinte (20) unidades productivas beneficiarias del proyecto. 
 
Las actividades desarrolladas durante el período estuvieron orientadas a consolidar los procesos de 
organización administrativa y fortalecimiento empresarial de los emprendimientos, mediante asesorías 
personalizadas dirigidas a fortalecer la estructura organizacional, la planeación estratégica y la apropiación 
de herramientas administrativas por parte de los beneficiarios. 
 

Componente de acompañamiento Beneficiarios 
atendidos 

Estado 

Visita No. 3. Fortalecimiento 
Organizacional 

12 Culminada 
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Total periodo julio 12 visitas Finalización del componente 
empresarial 

 
 
Durante las visitas desarrolladas, la interventoría verificó la ejecución de las siguientes actividades: 
 

• Culminación del proceso de fortalecimiento organizacional mediante la formulación y ajuste de la 
misión, visión y objetivos estratégicos de las unidades productivas. 

• Elaboración y validación de organigramas básicos, definición de funciones y responsabilidades y 
fortalecimiento de la estructura organizacional de los emprendimientos. 

• Desarrollo de actividades orientadas al fortalecimiento del liderazgo, la comunicación efectiva, el 
trabajo en equipo, la corresponsabilidad y la toma de decisiones dentro de las unidades productivas. 

• Revisión y consolidación de los formatos metodológicos correspondientes al componente 
organizacional, garantizando su adecuado diligenciamiento y articulación con las actividades 
ejecutadas durante las visitas. 

• Elaboración de las respectivas actas de visita, registros fotográficos y demás soportes técnicos que 
respaldan la ejecución del componente de fortalecimiento organizacional. 

 
Como resultado del acompañamiento desarrollado durante el período evaluado, la interventoría evidenció 
la culminación del componente empresarial previsto dentro del Contrato de Servicios No. 002 de 2026, 
verificando que las veinte (20) unidades productivas cuentan con herramientas básicas de organización 
administrativa, direccionamiento estratégico y fortalecimiento organizacional, orientadas a mejorar la 
gestión interna y favorecer la sostenibilidad de los emprendimientos implementados. 
 
Resumen de cumplimiento del componente empresarial 
 

Actividad ejecutada Resultado alcanzado durante julio de 2026 

Culminación Visita No. 3 

Se atendieron los doce (12) beneficiarios pendientes entre el 1 y el 17 de julio 
de 2026, completando el acompañamiento empresarial de las veinte (20) 
unidades productivas, para un acumulado de sesenta (60) visitas 
empresariales, equivalentes a tres (3) visitas por beneficiario. El componente 
empresarial quedó ejecutado al 100 %. 

Fortalecimiento 
organizacional 

Se formularon o ajustaron la misión, visión y objetivos estratégicos de los 
emprendimientos, se construyeron participativamente organigramas básicos, 
se definieron funciones, responsabilidades y roles, y se fortalecieron 
competencias relacionadas con liderazgo, corresponsabilidad, comunicación 
efectiva, trabajo colaborativo, resolución de conflictos y toma de decisiones. 
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Productos generados 

Actas de visita, formatos metodológicos diligenciados, formatos de misión, 
visión y objetivos estratégicos, organigramas básicos, registros fotográficos y 
demás evidencias correspondientes al proceso de fortalecimiento 
organizacional. 

Impacto obtenido 

Se culminó el componente de fortalecimiento organizacional de las veinte (20) 
unidades productivas, consolidando las herramientas administrativas y 
organizacionales implementadas y fortaleciendo las capacidades de gestión, 
organización y toma de decisiones de los beneficiarios del proyecto. 

 
Finalmente, la interventoría verificó la presentación del Informe Técnico de Ejecución correspondiente al 
mes de julio de 2026, junto con las actas de visita, formatos metodológicos, registros fotográficos y demás 
evidencias documentales que respaldan la culminación del componente de fortalecimiento organizacional, 
constatando su correspondencia con las actividades ejecutadas y su incorporación al expediente contractual 
como soporte del cumplimiento de las obligaciones a cargo de la Profesional Gestora Empresarial. 
 
 
Acompañamiento en Marketing y Ventas 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó la ejecución de 
las actividades desarrolladas por la Profesional de Marketing y Ventas Diana Marcela Cuevas Amaya, 
vinculada mediante el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 002-09 de 2026, quien continuó 
con el desarrollo del componente de fortalecimiento comercial e identidad visual de las veinte (20) unidades 
productivas implementadas en beneficio de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. 
 
Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales 
revisados, la interventoría constató el desarrollo de las actividades correspondientes a la fase de 
consolidación de la identidad visual de las unidades productivas, verificando la ejecución de las visitas 
programadas, la validación de los diseños elaborados y la entrega del material publicitario contemplado 
dentro del contrato. 
 
Las actividades desarrolladas durante el período estuvieron orientadas a fortalecer la imagen corporativa de 
los emprendimientos mediante la validación de los elementos gráficos diseñados para cada beneficiario, así 
como la entrega de las piezas publicitarias que fortalecen el posicionamiento comercial de las unidades 
productivas. 
 
Actividades desarrolladas durante el período 
 
1. Consolidación del componente de identidad visual 
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La interventoría verificó la realización de treinta (30) visitas técnicas, correspondientes a la culminación de 
la Visita No. 2 para diez (10) beneficiarios y al desarrollo de la Visita No. 3 para las veinte (20) unidades 
productivas beneficiarias del proyecto. 
 
Durante estas jornadas se desarrollaron actividades orientadas a finalizar el proceso de construcción de la 
identidad visual de los emprendimientos, efectuándose la revisión y validación de los diseños elaborados, así 
como la socialización de los productos gráficos desarrollados para cada beneficiario. 
 
Dentro de las actividades verificadas se encuentran: 
 

• Validación final de la identidad gráfica de cada emprendimiento. 
• Ajustes finales a los logotipos conforme a las observaciones formuladas por los beneficiarios. 
• Definición definitiva de colores institucionales y elementos gráficos. 
• Validación del diseño de pendones publicitarios. 
• Validación del diseño de tarjetas de presentación. 
• Revisión de la aplicación de la identidad visual en los diferentes medios publicitarios. 
• Orientación a los beneficiarios sobre el uso adecuado del material gráfico desarrollado. 
• Suscripción de los formatos de aprobación de diseños. 
• Elaboración de las actas de entrega y recibido a satisfacción del material publicitario. 

 
La interventoría constató que las actividades desarrolladas permitieron culminar satisfactoriamente el 
proceso de fortalecimiento comercial previsto dentro del contrato. 
 
2. Material publicitario elaborado 
 
Como resultado del acompañamiento desarrollado durante el período, la interventoría verificó la elaboración 
y entrega de los siguientes productos para las veinte (20) unidades productivas: 
 

Concepto Cantidad 

Logotipos institucionales 20 

Pendones publicitarios 20 

Tarjetas de presentación 20 

 
Así mismo, se verificó que los beneficiarios aprobaron los diseños elaborados mediante los respectivos 
formatos de validación y suscribieron las correspondientes actas de entrega y recibido a satisfacción del 
material publicitario, documentos que hacen parte del expediente contractual. 
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3. Cobertura del acompañamiento 

Durante el período se desarrollaron las siguientes actividades: 

Concepto Cantidad 

Beneficiarios atendidos en culminación de la Visita No. 2 10 

Beneficiarios atendidos en la Visita No. 3 20 

Total de visitas ejecutadas durante julio 30 

Modalidad Presencial 

 
Las visitas fueron desarrolladas de manera individual en cada una de las unidades productivas, permitiendo 
brindar acompañamiento personalizado para la validación y apropiación de la identidad visual construida 
durante el proceso de fortalecimiento comercial. 
 
Las visitas fueron desarrolladas de manera individual en cada una de las unidades productivas, permitiendo 
brindar acompañamiento personalizado para la validación y apropiación de la identidad visual construida 
durante el proceso de fortalecimiento comercial. 
 
4. Principales resultados obtenidos 
Como resultado de las actividades verificadas durante el período, la interventoría evidenció el cumplimiento 
de los objetivos previstos para el componente de marketing y ventas, destacándose los siguientes resultados: 
 

• Culminación del proceso de fortalecimiento de identidad visual de las veinte (20) unidades 
productivas. 

• Elaboración y entrega de veinte (20) logotipos institucionales. 
• Elaboración y entrega de veinte (20) pendones publicitarios. 
• Elaboración y entrega de veinte (20) tarjetas de presentación. 
• Validación de los diseños mediante formatos de aprobación suscritos por los beneficiarios. 
• Entrega del material publicitario con sus respectivas actas de recibido a satisfacción. 
• Fortalecimiento de la imagen comercial y posicionamiento de marca de los emprendimientos 

beneficiarios. 
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5. Verificación documental 
 
Durante el período, la interventoría revisó y verificó la correspondencia entre las actividades ejecutadas y los 
soportes documentales presentados por la Profesional de Marketing y Ventas, constatando la existencia de 
los siguientes documentos: 
 

• Informe mensual de actividades.  
• Actas de visita correspondientes a las actividades desarrolladas durante el período.  
• Formatos de aprobación de diseños.  
• Actas de entrega y recibido a satisfacción del material publicitario.  
• Diseños gráficos entregados en medio magnético.  
• Registros fotográficos de las actividades ejecutadas.  

 
Como resultado de la revisión efectuada, la interventoría evidenció que la documentación presentada guarda 
correspondencia con las actividades desarrolladas durante el período y soporta el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales correspondientes al componente de marketing y ventas del Contrato de Servicios 
No. 002 de 2026. 
 
Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana 
 
Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó la ejecución de 
las actividades desarrolladas por la Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana 
Consuelo Golú Carabalí, vinculada al Contrato de Servicios No. 002 de 2026, quien brindó acompañamiento 
permanente al desarrollo de las actividades correspondientes al componente de fortalecimiento 
empresarial, organizacional y comercial de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio 
de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. 
 
Con fundamento en el informe mensual presentado por la profesional y en los soportes documentales 
revisados, la interventoría constató que las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a garantizar la 
participación de los beneficiarios en las visitas programadas, apoyar la articulación entre la comunidad y el 
equipo técnico del proyecto y facilitar el desarrollo de las actividades correspondientes a la culminación del 
fortalecimiento organizacional y del componente de marketing y ventas. 
 
Entre las principales actividades ejecutadas durante el mes de julio se verificaron las siguientes: 
 

• Convocatoria y coordinación permanente con los veinte (20) beneficiarios para el desarrollo de las 
visitas programadas dentro de los componentes de fortalecimiento empresarial y marketing y 
ventas. 
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• Acompañamiento al equipo técnico durante las visitas realizadas por la Profesional Gestora 
Empresarial y la Profesional de Marketing y Ventas. 

• Coordinación logística para la ejecución de las actividades programadas, verificando la disponibilidad 
de los beneficiarios y el cumplimiento del cronograma establecido. 

• Apoyo durante el proceso de validación de los diseños de identidad visual elaborados para las 
unidades productivas. 

• Acompañamiento durante la entrega de pendones, tarjetas de presentación y demás material 
publicitario, verificando la suscripción de las respectivas actas de entrega y recibido a satisfacción. 

• Apoyo en el diligenciamiento de actas de visita, formatos de aprobación de diseños, registros 
fotográficos y demás soportes documentales derivados de las actividades ejecutadas. 

• Seguimiento permanente a la participación de los beneficiarios y fortalecimiento de la articulación 
entre la comunidad beneficiaria y el equipo técnico del proyecto. 
 

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el período, la interventoría evidenció que el 
acompañamiento comunitario contribuyó al cumplimiento del cronograma de ejecución, facilitó la 
culminación del componente de fortalecimiento empresarial y comercial y garantizó la participación de los 
beneficiarios durante el proceso de validación de diseños y entrega del material publicitario. 
 
Resumen de actividades ejecutadas por la Dinamizadora Comunitaria 
 

Actividad desarrollada Resultado alcanzado durante julio de 2026 

Convocatoria y coordinación 
comunitaria 

Coordinación permanente con los veinte (20) beneficiarios para el desarrollo de las actividades 
programadas. 

Acompañamiento a visitas 
técnicas 

Apoyo durante las visitas de fortalecimiento empresarial y marketing y ventas realizadas por 
el equipo profesional. 

Coordinación logística 
Organización de horarios, seguimiento a la participación de los beneficiarios y articulación con 
el equipo técnico. 

Apoyo en validación y entrega de 
material publicitario 

Acompañamiento durante la aprobación de diseños y entrega de pendones y tarjetas de 
presentación a los beneficiarios. 

Apoyo documental 
Diligenciamiento de actas de visita, formatos de aprobación de diseños, registros fotográficos 
y demás soportes documentales. 

Resultado general 
Cumplimiento satisfactorio de las actividades de acompañamiento comunitario, 
contribuyendo a la culminación del componente de fortalecimiento empresarial y comercial 
del proyecto. 

 
Finalmente, la interventoría verificó la presentación del Informe de Actividades correspondiente al mes de 
julio de 2026, junto con las actas de visita, formatos de aprobación de diseños, actas de entrega y recibido a 
satisfacción del material publicitario, registros fotográficos y demás soportes documentales que respaldan 
las actividades ejecutadas durante el período, evidenciando su correspondencia con las obligaciones 
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contractuales y con las actividades desarrolladas por la Dinamizadora Comunitaria dentro del Contrato de 
Servicios No. 002 de 2026. 
 

3.  GESTIÓN TECNICA Y DOCUMENTAL   
 
Oficios y documentos elaborados por el contrato sobre el desarrollo del contrato: solicitudes comunidad, 
entidades, temas varios e Informes presentados. 
 

FECHA 
OFICIO 

ASUNTO QUIEN ELABORA QUIEN RECIBE 

 N/A   

 N/A   
 

• Nota; los anexos de las solicitudes presentadas, hacen parte integral del anexo No. 13, Actas de 
comité y/o reuniones de trabajo 

 
 
Comités y/o reuniones de trabajo:  Se anexa actas 
 

• Anexo. Actas de comité y/o reuniones de trabajo  
 
 

FECHA TEMAS TRATADOS PARTICIPANTES 

31-07-2026 

Revisión y verificación de los aportes al Sistema 
General de Seguridad Social Integral y parafiscales 
del personal vinculado a la ejecución del Contrato de 
Servicios No. 002 de 2026. Se revisaron las planillas 
correspondientes a salud, pensión, riesgos laborales 
y demás aportes relacionados, dejando constancia 
de su cumplimiento. 

Anthony De Jesus Garcia Caceres – 
Profesional de Apoyo Fundación 
GEDESARROLLO. 
 
Gerson David Fonseca Flórez – 
Profesional coordinador CPS 002-
2026 

 
 

4. NOVEDADES PRESENTADAS Y MECANISMOS DE SOLUCIÓN PROPUESTOS 
 

Durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó que no se 
presentaron novedades de carácter técnico, administrativo, financiero, operativo o contractual que 
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comprometieran la ejecución del Contrato de Servicios No. 002 de 2026, el cumplimiento del objeto 
contractual o el desarrollo de las actividades programadas. 

Las actividades correspondientes al acompañamiento empresarial, fortalecimiento organizacional, 
marketing y ventas, coordinación técnica y articulación comunitaria se desarrollaron conforme a la 
programación establecida. Durante el período se culminaron doce (12) visitas de fortalecimiento 
organizacional, equivalentes a cuarenta y ocho (48) horas; se ejecutaron treinta (30) visitas del componente 
de marketing y ventas; se realizaron diez (10) visitas de seguimiento a unidades productivas en 
funcionamiento; y se mantuvo el acompañamiento comunitario a los veinte (20) beneficiarios. 

Como parte del componente de marketing y ventas, la interventoría verificó la revisión y validación de los 
diseños de identidad visual, la entrega de logotipos, pendones publicitarios y tarjetas de presentación, así 
como la suscripción de los formatos de aprobación de diseños y de las respectivas actas de entrega y recibido 
a satisfacción del material publicitario. 

De acuerdo con la documentación revisada, las actividades programadas para el período fueron ejecutadas 
satisfactoriamente y los soportes documentales guardan correspondencia con las obligaciones 
contractuales. En consecuencia, la interventoría no evidenció situaciones que requirieran la implementación 
de medidas correctivas, modificaciones al cronograma o la adopción de mecanismos extraordinarios para 
garantizar el cumplimiento del contrato. 
 
Entre las principales novedades operativas identificadas se encuentran: 
 

NOVEDAD O SITUACIÓN IDENTIFICADA MECANISMO DE MANEJO APLICADO 

Coordinación de las visitas programadas 
con los beneficiarios de las veinte (20) 

unidades productivas. 

Se realizó programación y concertación previa con los 
beneficiarios para garantizar el desarrollo de las visitas 

conforme al cronograma establecido. 

Validación de los diseños de identidad 
visual elaborados para las unidades 

productivas. 

Se efectuó la revisión conjunta de los diseños con cada 
beneficiario, realizando los ajustes requeridos antes de su 

aprobación definitiva. 

Entrega del material publicitario 
correspondiente a logotipos, pendones 

y tarjetas de presentación. 

Se coordinó la entrega individual del material publicitario y se 
suscribieron las respectivas actas de entrega y recibido a 

satisfacción. 

Consolidación de los soportes 
documentales derivados de las 

actividades ejecutadas. 

Se verificó el diligenciamiento y organización de actas de visita, 
formatos de aprobación de diseños, registros fotográficos y 

demás documentos soporte del componente de marketing y 
ventas. 
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NOVEDAD O SITUACIÓN IDENTIFICADA MECANISMO DE MANEJO APLICADO 

NOVEDAD O SITUACIÓN IDENTIFICADA MECANISMO DE MANEJO APLICADO 

Reprogramación de algunas visitas por disponibilidad de los 
beneficiarios. 

Coordinación de agendas y 
concertación directa con los 

beneficiarios para desarrollar las 
actividades programadas. 

Ajustes sucesivos a los diseños de identidad visual. 

Revisión y modificación de las 
propuestas gráficas de acuerdo con 

las observaciones y preferencias 
manifestadas por los beneficiarios. 

Diferencias en las preferencias visuales de los beneficiarios. 
Validación participativa de los 
diseños y concertación de los 

elementos gráficos definitivos. 

Interrupciones durante algunas visitas por atención de clientes. 
Organización y ajuste de los tiempos 
de acompañamiento para garantizar 

el desarrollo de las actividades. 

Conocimiento limitado de herramientas digitales. 
Refuerzo de la orientación 

personalizada brindada a los 
beneficiarios. 

 
Las situaciones identificadas durante el período correspondieron al desarrollo normal de las actividades 
programadas y fueron atendidas mediante acciones de coordinación, seguimiento y validación permanente 
entre el equipo técnico y los beneficiarios. Como resultado de ello, no fue necesario modificar el cronograma 
de ejecución, implementar medidas correctivas, formular requerimientos por incumplimiento ni adelantar 
actuaciones administrativas adicionales. 
 
En términos generales, la interventoría verificó que la ejecución correspondiente al mes de julio de 2026 se 
desarrolló de manera satisfactoria, evidenciándose el cumplimiento de las actividades previstas para el 
período y la correspondiente trazabilidad documental de los productos entregados, sin presentarse 
situaciones que comprometieran el objeto contractual, la calidad de la ejecución o el avance del proyecto. 
 
 
 
 

INFORME ADMINISTRATIVO 
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1. PERSONAL ACTUAL VIGENTE  
 

NOMBRE CARGO 
% DEDICACION 
PERSONA- MES 

GERSON DAVID FONSECA FLÓREZ 
PROFESIONAL DE APOYO A 

LOS AVANCES DEL PROYECTO 
100% -JULIO  

GINNA MILENA OTALORA ARANGUREN GESTOR EMPRESARIAL 56.6% - JULIO 

DIANA MARCELA CUEVAS  
ACOMPAÑAMIENTO 

MARKETING 
100% -JULIO 

CONSUELO GOLÚ CARABALÍ 
DINAMIZADORA DE LA 

COMUNIDAD 
100% -JULIO 

 
 

2. APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
 
(Anexo 21): ACTA CONTROL Y SEGUIMIENTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL   con las respectivas 
planillas de pago y la verificación de las mismas. 

En cumplimiento de las obligaciones contractuales y de la normatividad vigente en materia de seguridad 
social, se deja constancia que, durante el periodo correspondiente al presente informe, se realizó la 
verificación de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal vinculado a la ejecución del 
Contrato CPS 002-2026. 

Para el desarrollo de las actividades del proyecto, se vinculó el siguiente personal: 

• Gerson David Fonseca Flórez, Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto (Coordinador) 
• Consuelo Golú Carabalí, Dinamizadora Comunitaria y Sabedora Ancestral Afrocolombiana 
• Ginna Milena Otalora Aranguren, gestor empresarial 
• Diana Marcela Cuevas, acompañamiento en marketing y ventas 

En ese sentido, se anexan los soportes de pago de seguridad social correspondientes a las personas 
anteriormente relacionadas, junto con la respectiva verificación de cumplimiento. 
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No. Nombre Cargo Planilla Período Salud Pensión ARL 
Caja 

Compensación 
Fecha de Pago Valor Total 

1 
Gerson David 

Fonseca Flórez 

Profesional 
de Apoyo 

(Coordinad
or) 

6025189035 
Julio 
2026 

Sanitas Protección Positiva 

N/A 29/07/2026 $508.300 

$ 218.900 $ 280.200 $ 9.200 

2 
Consuelo Golú 

Carabalí 

Dinamizado
ra 

Comunitaria 
6025201353 

Julio 
2026 

Nueva EPS Porvenir Sura 

N/A 29/07/2026 $508.300 

$ 218.900 $ 280.200 $ 9.200 

3 
Ginna Milena 

Otálora 
Aranguren 

Gestor 
Empresarial 

6025188667 
Julio 
2026 

Sanitas Porvenir Sura 

N/A 29/07/2026 $288.100 
$ 

124.100 
$ 158.800 $ 5.200 

4 
Diana Marcela 
Cuevas Amaya 

Acompaña
miento 

Marketing y 
Ventas 

6028873352 
Julio 
2026 

Sanitas Protección Positiva COMFACASANARE 

21/07/2026 $528.000 

$ 218.900 $ 280.200 $ 18.300 $ 10.600 

 
 

3. GESTIÓN SOCIAL DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO 
 

BENEFICIARIOS CANTIDAD 

Total beneficiarios generados: 20 
 
El proyecto contempla un total de veinte (20) beneficiarios pertenecientes a la comunidad afrocolombiana 
del municipio de Paz de Ariporo, quienes hacen parte de las unidades productivas implementadas en el 
marco del Contrato de Servicios No. 002 de 2026. 
 
Durante el período comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, la interventoría verificó que no se 
presentaron modificaciones en la base social del proyecto, manteniéndose los veinte (20) beneficiarios 
inicialmente aprobados y atendidos dentro del componente de fortalecimiento empresarial, organizacional 
y comercial. 
 
Así mismo, se constató la participación de la totalidad de los beneficiarios en las actividades programadas 
durante el período, incluyendo las jornadas de fortalecimiento organizacional, las visitas correspondientes al 
componente de marketing y ventas, la validación de los diseños de identidad visual y la entrega del material 
publicitario, conforme a los cronogramas establecidos para la ejecución del contrato. 

mailto:info@asosupro.gov.co
http://www.asosupro.gov.co/


 
 
 

CONTRATO  DE SERVICIOS No. 002 - 2026 BPIN 2025N000370001 

PROYECTO Implementación de Unidades Productivas para la Generación de Ingresos 

para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo, 

Casanare 

 

 

ASOCIACIÓN SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO 
Carrera 33ª N.º 37 -35 - Centro, Villavicencio – Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920                           

info@asosupro.gov.co   -  www.asosupro.gov.co 
Página 27 de 35 

 

En consecuencia, la base social del proyecto permaneció estable durante el período evaluado, garantizando 
la continuidad del proceso de fortalecimiento de las unidades productivas y el cumplimiento de las metas 
sociales previstas en el Contrato de Servicios No. 002 de 2026. 
 
CLASIFICACIÓN DEMOGRAFICA DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO 
 

CLASIFICACIÓN DETALLE CANTIDAD 

Etaria (Edad) 15 a 19 años -  

Etaria (Edad) 20 a 59 años 19  

Etaria (Edad) Mayor de 60 años 1  

Grupos étnicos Población Indígena -  

Grupos étnicos Población Afrocolombiana 20  

Grupos étnicos Población Raizal   
Género Masculino 10  

Género Femenino 10  

Población Vulnerable Desplazados -  
Población Vulnerable Discapacitados -  

Población Vulnerable Víctimas -  

Total 20 

 
 

INFORME GESTIÓN CONTRACTUAL Y JURIDICA DEL PROYECTO 
 

1. ACTOS ADMINISTRATIVOS CELEBRADOS 
 

PRORROGAS, SUSPENSIONES, AMPLIACIONES DE SUSPENSION Y REINICIO  

ACTA N° Y FECHA TIEMPO (MESES / DIAS)  JUSTIFICACIÓN  

N/A N/A N/A 

      

 

ADICIÓN 

CONTRATO ADICIONAL N° Y 
FECHA 

VALOR ($)  JUSTIFICACIÓN 
 

N/A N/A N/A 

 

MODIFICACIÓN 
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ACTA N° Y FECHA VALOR ACTUALIZADO ($)  JUSTIFICACIÓN 

 N/A  N/A N/A 

 
 

2. GARANTIAS:  <Describa la totalidad de las pólizas de acuerdo con los actos administrativo-
celebrados> 

 

POLIZA DE CUMPLIMIENTO N°   COQ - 100008824 

ANEXO N° 
3 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN: 

19/03/2026 

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO 
DE CUMPLIMIENTO N° 

N/A 

ANEXO N° N/A 

FECHA DE APROBACIÓN POR PARTE DE LA 
ENTIDAD CONTRATANTE 

N/A 

COMPAÑÍA DE SEGUROS Seguros Mundial 

 
 

PÓLIZA DE GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 

CONDICIONES CONVENIO INICIAL  

Descripción Amparos 
Vigencia 

No. 
póliza 

No. 
ANEX

O 
Valor Asegurado Del Hasta 

Cumplimiento 17-03-2026 17-12-2026 
COQ - 

10000882
4 

3 $48.475.958,00 

Buen Manejo y correcta 
inversión del anticipo 

17-03-2026 17/02/2027 
COQ - 

10000882
4 

3 $242.379.794,00 

Salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones 

17-03-2026 17/08/2029 
COQ - 

10000882
4 

3 $48.475.958,00 

Calidad del servicio 17-03-2026 17/02/2027 
COQ - 

10000882
4 

3 $48.475.958,00 
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Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes y 
equipos suministrados 

17-03-2026 17/08/2027 
COQ - 

10000882
4 

3 $48.475.958,00 

CONDICIONES CONVENIO DE ACUERDO ACTA DE INICIO 

Descripción Amparos 
Vigencia 

No. 
póliza 

No. 
ANEX

O 
Valor Asegurado Del Hasta 

Cumplimiento N/A N/A N/A N/A N/A 

Buen Manejo y correcta 
inversión del anticipo 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A N/A N/A 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes y 
equipos suministrados 

N/A N/A N/A N/A N/A 

CONDICIONES CONVENIO DE ACUERDO A PRORROGA No. 01 

Descripción Amparos 
Vigencia 

No. 
póliza 

No. 
ANEX

O 
Valor Asegurado Del Hasta 

Cumplimiento N/A N/A N/A N/A N/A 

Buen Manejo y correcta 
inversión del anticipo 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A N/A N/A 
Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes y 
equipos suministrados 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 N/A N/A N/A N/A N/A 

 
Para el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, se deja constancia que las garantías 
constituidas en el marco del Contrato CPS 002-2026 se mantienen vigentes y en las mismas condiciones 
inicialmente aprobadas, conforme a los actos administrativos y documentos contractuales suscritos. En este 
sentido, no se presentaron modificaciones, actualizaciones ni variaciones en las pólizas durante el periodo 
ejecutado, garantizando la cobertura de los riesgos asociados a la ejecución del contrato en los términos 
establecidos desde su constitución inicial. 
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INFORME FINANCIERO 
 

1. PAGOS REALIZADOS 
 
Al corte del 31 de julio de 2026, no se han generado pagos a la empresa contratista CORPORACIÓN 
MULTIVERSE por parte de ASOSUPRO, en el marco del Contrato CPS 002-2026. 
 
En este sentido, durante el periodo evaluado no se registran desembolsos por concepto de actas parciales, 
ni valores amortizados o descuentos asociados, manteniéndose en cero (0) la ejecución financiera por pagos 
realizados. 
 

ACTA No.  EGRESO FECHA %      EJECUCION 
VALOR 
PAGO 

VALOR VALOR 
DESCUENTO 

VALOR 
ACUMULADO AMORTIZADO 

        

        

TOTALES       

 
Anticipo Del Contrato CPS 002-2026 
 
En relación con el anticipo contemplado en la Cláusula Tercera (Forma de Pago) del Contrato CPS 002-2026, 
se deja constancia que la Corporación MULTIVERSE, en calidad de contratista, tomó la decisión de renunciar 
voluntariamente a dicho anticipo, mediante oficio formal radicado el 17 de abril de 2026, dirigido a la 
supervisión del contrato. 
 
A través de esta comunicación, el representante legal de la Corporación manifestó que la entidad cuenta con 
la capacidad técnica, administrativa y financiera suficiente para asumir el inicio y desarrollo de las actividades 
contractuales con recursos propios, sin requerir el desembolso anticipado de recursos. 
 
Así mismo, se indicó que esta decisión se adopta con el propósito de optimizar los procesos administrativos 
y financieros del contrato, garantizando una ejecución eficiente, oportuna y sin afectaciones al desarrollo del 
proyecto. 
 
Desde el punto de vista jurídico y contractual, la renuncia al anticipo fue realizada de manera expresa, libre 
y voluntaria, sin que ello implique modificación alguna del objeto, alcance, obligaciones, plazos o condiciones 
pactadas en el contrato, manteniéndose plenamente vigentes todas las disposiciones contractuales. 
 
En consecuencia: 

• No se realizó desembolso de anticipo 
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• No se requiere proceso de amortización 

• La ejecución del contrato se adelanta con recursos propios del contratista 

• Los pagos se realizarán mediante actas parciales, conforme al cumplimiento de requisitos 
establecidos 

 
Se deja constancia que esta decisión no afecta el normal desarrollo del contrato, ni compromete el 
cumplimiento de los objetivos del proyecto, garantizándose la continuidad de las actividades conforme al 
cronograma establecido. 
 
 

COMENTARIOS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES 
 

Comentarios Generales 

Durante el período comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026, la ejecución del Contrato de Prestación 
de Servicios No. 002 de 2026 se orientó a la culminación de la etapa de fortalecimiento empresarial, 
organizacional, comercial y comunitario de las veinte (20) unidades productivas implementadas en beneficio 
de la comunidad afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo, desarrollándose las actividades finales 
previstas en el cronograma contractual. 

En desarrollo del componente de fortalecimiento empresarial se culminó el proceso de acompañamiento a 
la totalidad de las unidades productivas mediante la ejecución de las visitas de fortalecimiento organizacional 
pendientes, en las cuales se consolidaron aspectos relacionados con la estructura administrativa de los 
emprendimientos, definición de misión, visión, objetivos organizacionales, principios corporativos, 
organización interna, evaluación frente al diagnóstico inicial y formulación de acciones orientadas a 
fortalecer la sostenibilidad de cada unidad productiva. 

De igual manera, durante el período se concluyó el componente de marketing y ventas, mediante la 
ejecución de las visitas programadas para los beneficiarios y la finalización del proceso de construcción de la 
identidad corporativa de las veinte (20) unidades productivas, elaborándose y validándose los respectivos 
logotipos, pendones publicitarios y diseños de tarjetas de presentación, de acuerdo con las necesidades 
particulares de cada emprendimiento. 

El Profesional de Apoyo a los Alcances del Proyecto desarrolló actividades permanentes de coordinación 
técnica y seguimiento, efectuando visitas de verificación a unidades productivas en funcionamiento, 
coordinando la programación de actividades, articulando el trabajo del equipo profesional y consolidando la 
documentación técnica y administrativa requerida para el adecuado seguimiento del contrato. 
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Paralelamente, la Dinamizadora Comunitaria continuó desempeñando un papel fundamental como enlace 
entre el contratista y la comunidad beneficiaria, facilitando la participación activa de los emprendedores, la 
concertación de agendas y el desarrollo oportuno de las actividades programadas.  

Durante el período también se verificó la correcta organización y consolidación de los soportes documentales 
generados por la ejecución contractual, incluyendo informes técnicos, actas de visita, registros fotográficos, 
formatos metodológicos, evaluaciones frente al diagnóstico inicial, actas de aprobación de diseños, soportes 
de entrega del material publicitario y documentación correspondiente al cumplimiento de las obligaciones 
laborales y de seguridad social del personal vinculado al proyecto. 

Como resultado del seguimiento efectuado por la interventoría, se evidenció que las actividades fueron 
desarrolladas conforme a las especificaciones técnicas, metodológicas y contractuales establecidas, sin 
presentarse incumplimientos que dieran lugar a la imposición de sanciones, multas o afectación de las 
garantías contractuales. Igualmente, aunque durante el desarrollo del componente de marketing se 
presentaron ajustes operativos relacionados con disponibilidad de beneficiarios y validación de diseños, 
estas situaciones fueron atendidas oportunamente mediante coordinación entre el equipo técnico y la 
comunidad beneficiaria, sin afectar el cumplimiento de las metas previstas para el período. 

Conclusiones 

Durante el período evaluado se culminaron satisfactoriamente las actividades correspondientes a la fase de 
fortalecimiento empresarial, organizacional y comercial contempladas en el Contrato de Prestación de 
Servicios No. 002 de 2026, permitiendo concluir el acompañamiento técnico previsto para las veinte (20) 
unidades productivas beneficiarias del proyecto. 

La interventoría verificó el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la CORPORACIÓN 
MULTIVERSE, constatando la ejecución de las visitas de fortalecimiento organizacional, las actividades de 
marketing y ventas, la entrega y validación del material publicitario, el seguimiento a las unidades productivas 
y la adecuada participación del equipo profesional aprobado para la ejecución del contrato. 

De igual manera, se verificó el cumplimiento de las obligaciones administrativas, documentales y laborales 
del contratista, incluyendo la presentación de los informes técnicos, soportes metodológicos, registros 
fotográficos, actas de visita y la acreditación del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social 
Integral del personal vinculado al proyecto.  

Como resultado del seguimiento integral realizado, la interventoría evidencia que el proyecto alcanzó un 
avance físico y financiero acumulado del 99,06 %, reflejando el cumplimiento de la casi totalidad de las 
actividades previstas en el contrato y dejando el proyecto en condiciones de avanzar hacia su cierre 
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administrativo y contractual. Así mismo, durante el período evaluado no se evidenciaron incumplimientos 
contractuales, situaciones que comprometieran la calidad de los productos entregados ni hechos que 
justificaran la imposición de sanciones o la afectación de las garantías constituidas por el contratista. 

Recomendaciones Generales 

• Con el propósito de garantizar el adecuado cierre del proyecto y consolidar los resultados obtenidos, 
se recomienda: 

• Consolidar y verificar la totalidad de los soportes técnicos, administrativos, financieros, jurídicos y 
sociales generados durante la ejecución del contrato, garantizando la completa trazabilidad 
documental del proyecto. 

• Revisar integralmente la documentación correspondiente al informe final de ejecución, verificando 
la consistencia entre los productos entregados, los soportes presentados y las obligaciones 
contractuales ejecutadas. 

• Continuar efectuando seguimiento al adecuado uso, conservación y funcionamiento de las unidades 
productivas implementadas, como mecanismo para evaluar la sostenibilidad de los 
emprendimientos beneficiarios. 

• Promover la continuidad en la aplicación de las herramientas administrativas, financieras y 
comerciales implementadas durante el proceso de fortalecimiento empresarial, favoreciendo la 
consolidación y permanencia de las unidades productivas. 

• Mantener el acompañamiento institucional durante la etapa de cierre del proyecto, facilitando la 
articulación entre la comunidad beneficiaria, la supervisión y la entidad ejecutora para garantizar 
una adecuada culminación del proceso contractual. 

• Adelantar oportunamente las actuaciones administrativas necesarias para el trámite del informe 
final, la revisión de los soportes correspondientes y el posterior proceso de liquidación contractual, 
conforme a las disposiciones establecidas en el contrato. 

Cierre 

Finalmente, la interventoría deja constancia de que las actividades desarrolladas durante el período 
comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026 fueron ejecutadas de conformidad con las condiciones 
técnicas, administrativas, financieras, jurídicas y sociales establecidas en el Contrato de Prestación de 
Servicios No. 002 de 2026, evidenciándose la culminación de los componentes de fortalecimiento 
empresarial, organizacional y de marketing y ventas previstos para el proyecto. 

Así mismo, se verificó el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la CORPORACIÓN 
MULTIVERSE, la adecuada participación del equipo profesional, la consolidación de los soportes 
documentales y el cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social, permitiendo registrar 

mailto:info@asosupro.gov.co
http://www.asosupro.gov.co/


 
 
 

CONTRATO  DE SERVICIOS No. 002 - 2026 BPIN 2025N000370001 

PROYECTO Implementación de Unidades Productivas para la Generación de Ingresos 

para la Comunidad Afrocolombiana del Municipio de Paz de Ariporo, 

Casanare 

 

 

ASOCIACIÓN SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO 
Carrera 33ª N.º 37 -35 - Centro, Villavicencio – Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920                           

info@asosupro.gov.co   -  www.asosupro.gov.co 
Página 34 de 35 

 

un avance acumulado del 99,06 % del contrato. En consecuencia, la interventoría considera que el proyecto 
presenta un nivel de ejecución satisfactorio y cuenta con los elementos técnicos, administrativos y 
documentales necesarios para avanzar hacia la etapa final de cierre y liquidación contractual, contribuyendo 
al fortalecimiento y sostenibilidad de las unidades productivas implementadas en beneficio de la comunidad 
afrocolombiana del municipio de Paz de Ariporo. 

 
ANEXOS 

 

No. Anexo Descripción del archivo 

Anexo No. 1 Informe mensual de actividades del Profesional de Apoyo a los Avances del Proyecto 
(Coordinador), correspondiente al periodo reportado. 

Anexo No. 2 Informe mensual de actividades de la Profesional Gestora Empresarial, correspondiente 
al periodo reportado. 

Anexo No. 3 Actas de visita empresarial realizadas durante las jornadas de acompañamiento a las 
unidades productivas beneficiarias. 

Anexo No. 4 Diagnósticos empresariales iniciales, incluyendo formatos de caracterización, matriz 
DOFA y ejercicios de reflexión estratégica desarrollados con los beneficiarios. 

Anexo No. 5 Modelos de negocio CANVAS diligenciados durante el proceso de fortalecimiento 
empresarial de las unidades productivas. 

Anexo No. 6 Formatos diligenciados de control de inventarios, costeo de productos y fijación de 
precios mediante el método basado en costos más valor agregado. 

Anexo No. 7 Ejercicios de flujo de caja elaborados durante el acompañamiento empresarial a las 
unidades productivas. 

Anexo No. 8 Formatos de construcción participativa de misión, visión y objetivos estratégicos de los 
emprendimientos beneficiarios. 

Anexo No. 9 Organigramas básicos construidos participativamente para las unidades productivas, 
como herramienta de fortalecimiento organizacional. 

Anexo No. 10 Formatos correspondientes a principios organizativos y fortalecimiento de la estructura 
organizacional de los emprendimientos. 

Anexo No. 11 Registro fotográfico de las actividades desarrolladas durante el acompañamiento 
empresarial y organizacional realizado en el periodo reportado. 

Anexo No. 12 Listados de asistencia de las jornadas de acompañamiento empresarial desarrolladas con 
los beneficiarios del proyecto. 

Anexo No. 13 Contrato de prestación de servicios profesionales y acta de inicio de la Profesional de 
Acompañamiento en Marketing y Ventas. 

Anexo No. 14 Informe mensual de actividades de la Profesional de Acompañamiento en Marketing y 
Ventas, correspondiente al periodo reportado. 
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Anexo No. 15 Registro fotográfico de las actividades desarrolladas durante el acompañamiento en 
marketing, identidad visual y fortalecimiento comercial de las unidades productivas. 

Anexo No. 16 Actas correspondientes a la Visita No. 1 de acompañamiento en Marketing y Ventas, con 
sus respectivos soportes técnicos. 

Anexo No. 17 Fichas de diagnóstico de identidad corporativa, imagen comercial, elementos gráficos y 
percepción de marca de las unidades productivas. 

Anexo No. 18 Actas correspondientes a la Visita No. 2 de acompañamiento en Marketing y Ventas, 
incluyendo los compromisos y recomendaciones formuladas. 

Anexo No. 19 Informe mensual de actividades de la Dinamizadora Comunitaria, correspondiente al 
periodo reportado. 

Anexo No. 20 Actas de Comité Técnico e Interventoría, reuniones de seguimiento y espacios de 
coordinación desarrollados durante el periodo de ejecución contractual. 

Anexo No. 21 Acta de control, seguimiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con el pago de seguridad social integral y aportes parafiscales del personal 
vinculado al proyecto. 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe bajo la responsabilidad expresa de los que 
intervienen, a los 6 días del mes de agosto del 2026.  
 
 
Firma: ________________________________         
Nombre: GONZALO ANTONIO MILLAN RUBIO  
Representante Legal  
 
Proyectó: Gerson David Fonseca Flórez 
Profesional de apoyo – Coordinación CPS 002-01/2026   

  
APROBADO POR: 
 
 
Firma: ________________________________         
Nombre: JAIME DANIEL SÁNCHEZ SUÁREZ  
Representante Legal   
INTERVENTORIA  
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